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1.​ LISTĂ DE ACRONIME/ABREVIERI 

 
CE - Comisia Europeană 
UE - Uniunea Europeană 
GAL - Grupul de Acțiune Locală 
SDL - Strategie de Dezvoltare Locală 
OB – Obiectiv SDL 
FEADR - Fondului european agricol pentru dezvoltare rurală 
LEADER - Liaisons Entre Actions de Developpement de l’Economie rurale 
DLRC - Dezvoltare Locală Plasată sub Responsabilitatea Comunității 
MADR - Ministerul Agriculturii şi Dezvoltării Rurale 
MIPE - Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene 
PNDR - Programul Naţional de Dezvoltare Rurală 
AFIR - Agenția pentru Finanțarea Investițiilor Rurale 
OJFIR - Oficiul Județean pentru Finanţarea Investiţiilor Rurale 
CRFIR - Centrul Regional pentru Finanțarea Investițiilor 
Rurale AM - Autoritatea de Management 
AMPNDR -Autoritate de Management pentru Programul Naţională de Dezvoltare Rurală 
ANSVSA - Autoritatea Naţională Sanitară Veterinară şi pentru Siguranţa Alimentelor 
ANPM - Agenția Națională pentru Protecția Mediului 
AP - Acord de Parteneriat 
BEPATH – Biroul Evaluare Program, Asistență Tehnică și Helpdesk 
CCE - Comitetul de Coordonare a Evaluării 
CM – Comitetul de monitorizare 
DGDISD – Direcția Generală pentru Dezvoltarea Inovării și a Societății Digitalizate 
OI – Organism Intermediar 
PoCIDIF - Programul Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare 2021-2027 
ROF - Regulament de organizare și funcționare 
SUCE - Serviciul Unitatea Centrală de Evaluare la nivelul MIPE 
RDC - Regulament privind dispozițiile comune 
ONG - Organizaţie Non-Guvernamentală 
SRL - Societate cu răspundere limitată 
PFA - Persoană fizică autorizată 
ÎI - Întreprindere individuală 
IF - Întreprindere familială 
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2.​ REZUMAT 

Prezentul raport de evaluare a fost elaborat în conformitate cu Ghidul operaţional privind evaluarea 
implementării strategiilor de dezvoltare locală, a fost redactat de echipa G.A.L. Cheile Sohodolului și se 
dorește a fi o analiză detaliată a activităţii desfăşurate de la semnarea acordului-cadru, având ca obiectiv 
principal determinarea nivelului de implementare a SDL și a beneficiilor pentru comunitatea locală. 

Conform regulamentului European 1303/2013, în sarcina grupului de acțiune locală ce implementează o 
strategie DLRC, intra monitorizarea implementării strategiei de dezvoltare locală plasate sub responsabilitatea 
comunității și a operațiunilor sprijinite și efectuarea de activități specifice de evaluare în legătură cu strategia 
respectivă. 

Regulamentul 1305/2013 prevede că grupul de acțiune locală furnizează autorității de management și/sau 
evaluatorilor desemnați sau altor organisme delegate pentru a îndeplini funcții în numele acesteia, toate 
informațiile necesare pentru a permite monitorizarea și evaluarea programului, în special în ceea ce privește 
realizarea obiectivelor și priorităților specificate. 

Fiind responsabilă pentru administrarea și implementarea SDL în mod eficient, eficace și corect în raport cu 
obiectivele acesteia și în conformitate cu Regulamentul European, raportul asociației reprezintă materializarea 
obligațiilor acesteia și prezintă concluziile și recomandările ca urmare a evaluării implementării strategiei de 
dezvoltare locală a asociaţiei G.A.L. Cheile Sohodolului, 2014- 2020. 

Metodele și tehnicile de evaluare folosite în acest raport au fost verificarea funcționării logicii de 
intervenție a strategiei, chestionarul și analiza documentelor administrative. 

În urma evaluării SDL, a fost identificat nivelul de implementarea al strategiei și gradul de realizare a 
obiectivelor, identificarea riscurilor, punctelor slabe, amenințărilor și oportunităților. 
În aceste condiţii s-au avut în vedere următoarele teme de evaluare: 

1.​ Logica de intervenție a strategiei 
2.​ Contribuția SDL la favorizarea și creșterea competitivității agriculturii (aferentă OB I din SDL 

2014- 2020) 
3.​ Contribuția SDL la asigurarea gestionării durabilă a resurselor naturale și combaterea schimbărilor 

climatice (aferentă OB II din SDL 2014-2020) 
4.​ Contribuţia SDL la aria de intervenție 6B- Promovarea dezvoltării locale în zonele rurale (aferentă 

OB III din SDL 2014-2020) 
5.​ Contribuţia SDL la ariile de intervenție 6A Facilitarea diversificării, a înfiinţării și a dezvoltării de 

întreprinderi mici, precum și crearea de locuri de muncă și 6C Sporirea accesibilităţii, a utilizării şi 
a calităţii tehnologiilor informaţiei şi comunicaţiilor (TIC) în zonele rurale (aferente OB III din 
SDL 2014-2020) 

6.​ Contribuția operațiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevăzute de strategie 
7.​ Valoarea adăugată datorată metodei LEADER 
8.​ Factorii de succes și eșec în implementarea SDL 

Pentru fiecare din temele de evaluare menționate anterior, echipa de evaluatori a identificat sistemul logic          
de întrebări la care evaluarea își propune să răspundă, acesta servind la identificarea cu claritate a 

informaţiilor pe care trebuie să le producă evaluarea. 
Tehnicile și metodele de evaluare au fost observația, verificarea funcționării logicii de intervenție a 

strategiei, studiul/analiza bazei de date și a datelor administrative, precum și sondajul de opinie avȃnd ca 
instrument chestionarul. 

Ca urmare a analizei efectuate s-au conturat concluziile pentru fiecare dintre temele evaluării, pentru 
întrebările de evaluare și s-au formulat recomandări cu aplicabilitate în viitoarele strategii. 

4 



 

2.1.​ PRINCIPALELE CONSTATĂRI ALE EVALUĂRII 
 

Ca urmare a temelor ce au fost stabilite pentru evaluare coroborat cu recomandările Ghidului 
operaţional privind evaluarea implementării strategiilor de dezvoltare locală, echipa de evaluatori și-a 
stabilit, în funcție de informațiile necesare pentru a răspunde întrebărilor de evaluare, cadrul metodelor și 
tehnicilor de evaluare ce s-au utilizat, și anume: 

a.)​Studiul/Analiza bazei de date și a documentelor administrative 
b.)​Sondaj de opinie - chestionar 

Scopul evaluării și constatări: 
a.​ creșterea transparenței și a gradului de responsabilizare a activității. 

În urma derulării procesului de evaluare, bazat pe analiza datelor interne și pe evaluarea rezultatelor 
chestionarului de analiza, s-a constatat ca în comunitatea din teritoriul acoperit există un grad ridicat de 
încredere cu privire la activitatea grupului de acțiune, dar pe viitor se poate îmbunătății transparența prin 
organizarea unor evenimente în care să fie prezentate procedurile, oportunitățile dar și rezultatele interne; 

b.​ demonstrarea rezultatelor și realizărilor GAL Cheile Sohodolului. 
Ca urmare a centralizării informațiilor din baza de date am concluzionat că rezultatele implementării 
sunt unele ce au dus la dezvoltarea echilibrată a teritoriului prin diversitatea tipurilor de investiții 
finanțate și prin distribuția fondurilor la nivelul UAT-urilor. Depășirea majorității indicatorilor propuși la 
elaborarea SDL, atât obligatorii cât și suplimentari, cât și constatările din deplasările în teren (utilaje ale 
UAT-urilor ce deservesc întreaga comunitate în momente delicate – zăpezi, inundații, incendii; spații de 
recreere în care tineri și vârstnici își petrec timpul liber; baze sportive; centru de zi; afaceri funcționale 
pe care le întâlnim în teritoriu, exploatații agricole ce evoluează, etc) evidențiază concret realizările 
palpabile. 

c.​ identificarea metodelor pentru punerea în practică mai bine a viitoarelor activități ale GAL. Analiza 
rezultatelor obținute în urma aplicării chestionarului, au evidențiat faptul că principalele metode  
ce trebuie aplicate în viitor sprijinirea dezvoltării echilibrate a teritoriului sunt: 
-​ organizarea de ateliere tematice; 
-​ întâlniri în teritoriu în care sa fie dezbătute diverse dezechilibre și modalități de atenuare a acestora; 
-​ organizarea de evenimente pentru promovarea teritoriului. 
Se evidențiază un apetit crescut pentru interacțiunea directă a echipei de implementare cu locuitorii din 
teritoriu, ca factor determinant pentru o abordare specifică programului LEADER și obținerea valorii 
adăugate specifice. 
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2.2​CONCLUZII ȘI RECOMANDĂRI 

 
Ca răspuns la acest cadrul al întrebărilor de evaluare, raportul a generat următoarele concluzii generale 

ale evaluării: 
�​ Măsurile ce promovează inițiativa privată în mediul rural, în domenii non-agricole, sunt de foarte mare 

de actualitate, gradul de accesare depășind sumele alocate iniţial prin SDL al GAL. 
�​ Măsurile aferente domeniului de intervenţie 3A, respectiv investiţii private pentru creşterea valorii 

adăugate a produselor locale şi asociativitatea nu sunt la fel de atractive ca la momentul definirii SDL. 
�​ Operaţiunile finanţate în cadrul măsurilor din SDL au consolidat economia locală, au îmbunătăţit şi 

vor îmbunătăţi, prin proiectele care se vor mai implementa, infrastructura de bază pentru comunităţile 
locale; 

�​ Sectorul de activitate turistic rămâne pe primul loc în ceea ce priveşte nevoia de finanţare la 
nivelul teritoriului, pentru sectorul privat. 

�​ Operaţiunile finanţate în cadrul măsurilor din SDL au promovat incluziunea socială şi au 
contribuit la obiectivele transversale privind inovarea, protecţia mediului, atenuarea efectelor schimbărilor 
climatice şi adaptare la acestea. 

 
Alegerea unui mix de metode şi tehnici de evaluare, atât metode cantitative cât şi metode calitative, 

adecvarea lor în funcţie de necesarul de informaţii pentru a răspunde întrebărilor de evaluare, a permis nu doar 
minimizarea consumului de resurse necesar procesului în sine cât şi minimizarea posibilităţilor de eroare prin 
completarea informaţiilor lipsă după colectarea datelor din arhiva și cu ajutorului sondajului de opinie pe bază 
de chestionar. 

Proiectele selectate la nivel de GAL au contribuit în mod direct la realizarea obiectivelor de dezvoltare 
rurală şi a indicatorilor de rezultat asumaţi prin SDL. Resursele alocate precum şi modul de utilizare a acestora 
au fost apreciate pozitiv de cei implicaţi în evaluare, contribuind activ la implementarea cu succes. 

 
 

3.​ INTRODUCERE 

Acest raport de evaluare apare în cadrul exercițiului financiar 2014-2020, ca urmare a obligativității     
impuse de Uniunea Europeană GAL-urilor de a realiza evaluarea implementării strategiei de dezvoltare 
locală și ne informează ce a funcționat și ce nu a funcționat, dar și ce putem face pentru a îmbunătăți 
implementarea unei strategii de dezvoltare locală. 

 
Echipa aferentă procesului de evaluare este alcatuită din: 
Bogdan Lizia – Președinte Consiliu Director Ecobescu Gheorghe –Manager proiect 
Pîrvulescu Florina-Camelia– Responsabil monitorizare-evaluare proiecte  
Sarcină Loredana-Liliana – Secretar 
Ecobescu Natașa-Corina – Responsabil monitorizare-evaluare proiecte 

 
3.1.​ SCOPUL RAPORTULUI DE EVALUARE ȘI OBIECTIVELE EVALUĂRII 

 
Asociația GAL Cheile Sohodolului realizează raportul de evaluare a SDL cu scopul de a crește 

transparența și a gradului de responsabilizare a activităților, demonstrarea rezultatelor și realizărilor și cum să 
proiecteze și să se pună în practică mai bine viitoarele activități GAL prin identificarea, cuantificarea și 
demonstrarea realizărilor, rezultatele obținute și schimbările generate, explicând principalele mecanisme care 
stau la baza acestor rezultate și analizând printr-o manieră sistematică şi obiectivă relevanţa, eficienţa, 
eficacitatea, impactul, sustenabilitatea, performanţa și succesul SDL. 
Procesul de evaluare se realizează având ca obiectiv raportarea prin colectarea de informații și dovezi solide a 
modului în care s-a acţionat, cum au fost utilizate resursele şi ce rezultate și efecte au fost obţinute. 
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Scopul evaluării este de a furniza răspunsuri la următoarele întrebări: 
 

❖​cum şi în ce măsură au fost obţinute rezultatele planificate; 
❖​cum și în ce măsură abordarea LEADER/DLRC este eficientă comparativ cu alte instrumente; 
❖​cum au fost utilizate resursele; 
❖​care este percepţia beneficiarilor ; 
❖​ce funcţionează bine şi ce nu. 

De asemenea evaluarea trebuie să se asigure că sunt întreprinse activităţi adecvate şi într-un 
număr suficient pentru evaluarea implementării SDL şi că sunt disponibile resurse suficiente şi 
adecvate pentru a acoperi nevoile de evaluare. 
Evaluarea are, în special, rolul de: 

❖​ a stabili rolurile şi responsabilităţile celor implicaţi în activitatea de evaluare, 
în vederea facilităţii unui dialog cât mai constructiv între aceştia; 

❖​ a demara activităţile de evaluare a SDL în faza finală a implementării acesteia; 
❖​ a asigura că datele solicitate pentru evaluare vor fi disponibile la 

momentul oportun în formatul adecvat; 
❖​ a realiza o interconectare între activităţile de monitorizare, evaluare şi raportare, care 

să asigure un nivel ridicat al calităţii rezultatelor activităților de evaluare; 
❖​ a pune bazele unei strategii de comunicare a rezultatelor evaluărilor către 

factorii de decizie şi către publicul interesat; 
❖​ a furniza informaţiile necesare pentru a arăta progresul înregistrat în îndeplinirea 

obiectivelor şi pentru a completa Raportul de Evaluare a implementării SDL în perioada 
2014-2020, care va fi prezentat în august 2025; 

Evaluarea implementării SDL 2014-2022 a GAL Cheile Sohodolului are mai multe obiective: 
❖​ Raportarea şi demonstrarea la diferite nivele (Autoritatea de Management, Principalii 

actori locali, Partenerii din cadrul GAL, Consiliul director GAL, Echipa GAL), prin colectarea de 
informaţii şi dovezi solide, a modului în care s-a acţionat, cum au fost utilizate resursele și ce 
rezultate şi efecte au fost obţinute prin implementarea SDL; 

❖​ Înţelegerea a ce şi cum funcţionează sau de ce nu funcţionează (factorii și 
mecanismele care influenţează rezultatele SDL) contribuind astfel la formularea de lecţii utile 
pentru 
îmbunătăţirea modului de elaborare şi implementare a strategiilor viitoare; 

❖​ Analizarea reacţiilor din teritoriul GAL la implementarea SDL 
❖​ Analizarea modului de implementare a SDL în termeni de eficienţă pentru 

îmbunătăţirea gestionării implementării viitoarelor strategii. 
 

Numărul şi tipul de factori interesaţi ai SDL 2014-2022 a GAL şi nevoile lor de informare cu privire la 
evaluare implementării SDL este prezentată în tabelul următor. Nevoile descrise în cea de-a doua coloană 
trebuie înţelese în sensul în care fiecare categorie de factori interesaţi are nevoie de informare adiţională 
faţă de cele deja descrise pentru categoriile anterioare. 
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Analiza nevoilor de informare a diverşilor factori interesaţi de evaluarea implementării SDL 
 

Categoria de factori interesaţi Informaţii furnizate de evaluare 
Entităţi implicate în 
implementarea şi evaluarea 
PNDR : 

-​Autoritatea de Management 
-​RNDR 
-​Evaluatorul la nivel PNDR 

✔ Contribuţia strategiei la domeniul de evaluarea PNDR: 
intervenţie 6B. 
✔ Informaţii privind rezultatele şi efectele obţinute prin 
implementarea acesteia. 
✔ Modul în care abordarea LEADER a contribuit la obţinerea 
rezultatelor şi efectelor. 
✔ Identificarea unor eventuale măsuri de corecție a strategiei sau 
a implementării acesteia. 

Entități instituționale 
responsabile de elaborarea şi 
implementarea de politici de 
dezvoltarea teritorială 

✔ Rolul GAL la nivel teritorial, modul şi măsura în care strategia 
de dezvoltare locală contribuie la dezvoltare teritorială. 

Beneficiari ai strategiei, alţi 
factori interesaţi publici şi 
privaţi la nivel local 

✔ Analiza modului de utilizare a resurselor, justificarea 
distribuţiei acestora la nivel teritorial şi sectorial. 
✔ Analiza contribuţiei GAL şi a strategiei la dezvoltarea 
teritoriului. 

Partenerii din cadrul GAL, 
Consiliul director GAL 

✔ Analiza reacţiilor din teritoriu la implementarea strategiei. 
✔ Analiza percepţiei privind GAL şi activitatea sa, la nivelul 
diverşilor factori interesaţi de la nivel local. 
✔ Lecţii privind strategia de dezvoltare locală viitoare. 

Echipa tehnică a GAL ✔ Îmbunătăţirea managementului 
implementării strategiei, prin analiza activităţii administrative şi de 
animare a GAL pentru a înţelege cum funcţionează acestea şi de ce. 

 
 

Cele două obiective majore care stau la baza procesului sunt următoarele: 
* Raportare și demonstrare la diferite nivele, prin colectarea de informații și dovezi solide, modul în care s-a 
acționat, cum au fost utilizate resursele și ce rezultate și efecte au fost obținute prin implementare SDL; 
*Înțelegerea a ceea ce funcționează sau nu funcționează (factorii și mecanismele care influențează rezultatele 
SDL) contribuind astfel la identificarea unor eventuale măsuri de corectie pentru actuala strategie (pentru a 
îmbunătăți eficacitatea, eficiența, relevanța, impactul, sustenabilitatea acesteia) și la formularea de lecții utile 
pentru îmbunătățirea modului de proiectare și implementare ale strategiei viitoare. 
Evaluarea Strategiei de Dezvoltare Locală a Asociației Grupului de Acțiune Locală 2014-2020 vizează 
perioada decembrie 2016 – august 2025. 
Toți membrii echipei, provenind din zona satului românesc, cunosc de la sursa problemele și nevoile zonelor 
rurale. Strategia de Dezvoltare Locală aferentă perioadei programatice 2014-2020, a fost prima pe care 
Asociația GAL Cheile Sohodolului a implementat-o. 

În total, au fost organizate 38 de evenimente cu participarea a 460 de potențiali beneficiari, 
care au fost foarte interesați de accesarea finanțării prin intermediul GAL Cheile Sohodolului. 
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3.2.​ STRUCTURA RAPORTULUI DE EVALUARE 

Raportul de evaluare tratează următoarele teme: 
1.​ Logica de intervenție a strategiei 
2.​ Contribuția SDL la favorizarea și creșterea competitivității agriculturii (aferentă OB I din SDL 

2014- 2020) 
3.​ Contribuția SDL la asigurarea gestionării durabilă a resurselor naturale și combaterea schimbărilor 

climatice (aferentă OB II din SDL 2014-2020) 
4.​ Contribuţia SDL la aria de intervenție 6B- Promovarea dezvoltării locale în zonele rurale (aferentă 

OB III din SDL 2014-2020) 
5.​ Contribuţia SDL la ariile de intervenție 6A Facilitarea diversificării, a înfiinţării si a dezvoltării de 

întreprinderi mici, precum și crearea de locuri de muncă și 6C Sporirea accesibilităţii, a utilizării şi 
a calităţii tehnologiilor informaţiei şi comunicaţiilor (TIC) în zonele rurale (aferente OB III din 
SDL 2014-2020) 

6.​ Contribuția operațiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevăzute de strategie 
7.​ Valoarea adăugată datorată metodei LEADER 
8.​ Factorii de succes și eșec în implementarea SDL 

 
Structura raportului de evaluare a cuprins următoarele etape: 

●​ Planificarea procesului de evaluare. 
●​ Elaborarea chestionarului. 
●​ Elaborarea Planului de evaluare. 
●​ Elaborarea design-ului evaluării. 
●​ Derularea activității de evaluare propriu-zisă. 
●​ Elaborare a documentului final. 

 
4.​CONTEXTUL EVALUĂRII 

Prezentul raport de evaluare a implementării strategiei de dezvoltare locală în teritoriul 
Asociaţiei GAL Cheile Sohodolului a fost elaborat în conformitate cu Ghidul Grupurilor de Acţiune 
Locală pentru implementarea strategiilor de dezvoltare locală și vizează întreaga perioadă de 
implementare a SDL. 

Evaluarea se concretizează într-un Plan de evaluare cu următoarele componente: 
-Componenta generală LEADER - ce cuprinde elemente de evaluare care să contribuie la 

evaluarea PNDR 2014-2020; 
-Componenta specifică SDL - ce cuprinde analiza privind implementarea SDL (îndeplinirea 

obiectivelor şi indicatorilor specifici SDL, evaluarea valorii 
adăugate la nivel local, impactul SDL în teritoriu GAL la nivel de 
management, animarea teritoriului, cooperare, implicare a 
partenerilor, etc.). 

Evaluarea reflectă progresul implementării SDL în perioada 2014-2025. 
Asociația Grupul de Acțiune Locală Cheile Sohodolului este un parteneriat public-privat, compus 

din 11 comune din nordul Județului Gorj (Arcani, Bălești, Cîlnic, Godinești, Lelești, Peștișani, Runcu, 
Stănești, Schela, Turcinești) și 1 oraș din Județul Hunedoara (orașul Uricani). 

Parteneriatul a fost constituit în anul 2015 în baza unui acord de parteneriat specific LEADER. În 
anul 2016, parteneriatul a dobândit personalitate juridică de Asociație prin înscrierea în Registrul 
asociațiilor și fundațiilor ținut la grefa Judecătoriei Târgu-Jiu. Ponderea majoritară în acest parteneriat o 
dețin partenerii privați (ONG, SRL, Agenți economici și Asociații agricole) – 66,67%, în timp ce 
partenerii publici reprezintă 33,33%. 
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În prima parte a anului 2016, GAL a elaborat Strategia de Dezvoltare Locală a Grupului de 
Acțiune Locală Cheile Sohodolului, aferentă perioadei programatice 2014-2020, care se concentrează 
pe rezolvarea nevoilor identificate la nivelul teritoriului, nevoi precum: 

●​ Informare în domeniul agricol, asociere fermieri, cooperare și schimb de bune practici; 
●​ Dezvoltarea infrastructurii fizice de bază şi a serviciilor, acces la rețele TIC, Internet; 
●​ Crearea de servicii sociale care să contribuie la reducerea gradului de sărăcie și a riscului 

de excluziune socială, creșterea gradului de ocupare a populației; 
●​ Sprijinirea înființării, modernizării afacerilor din sectorului non-agricol, 

promovarea agroturismului, turismului montan, cultural, istoric, promovarea 
teritoriului; 

●​ Conservarea tradiţiilor locale, protejarea și promovarea patrimoniului material și imaterial, 
a patrimoniului arhitectural, cultural și istoric al zonei; 

●​ Dezvoltarea fermelor: sprijinirea instalării tinerilor fermieri, dezvoltarea exploatațiilor agricole 
de dimensiuni mici, modernizarea și dotarea fermelor agricole, crearea de lanțuri integrate de 
producție, procesare, comercializare, crearea de locuri de muncă. 

Prin prezentul Raport de evaluare se dorește o evaluare finală a Strategiei de Dezvoltare Locală a 
Grupului de Acțiune Locală Cheile Sohodolului, aferentă perioadei cuprinse între data semnării 
contractului de finanțare SubMăsura 19.4 (decembrie 2016) și data de august 2025. 

Pentru evaluarea finală a SDL s-a constituit un comitet de evaluare format din 4 membri ai echipei 
de implementare a SDL și un membru al Comitetului Director (Președintele Comitetului Director al 
GAL), care au elaborat un plan de evaluare. 

Pe baza metodologiei agreate, s-a realizat un sondaj de opinie în rândul membrilor GAL și 
beneficiarilor, la care au răspuns 35 de persoane. Ei și-au spus părerea despre program, imaginea 
GAL, realizări și neajunsuri. 

 
A.​  Contextul organizațional 

 
Asociația Grupul de Acțiune Locală Cheile Sohodolului cu sediul în comuna Runcu, sat 

Răchiți, nr.105, județul Gorj, organizată conform O.G nr 26/ 2000 a fost înscrisă în Registrul 
asociațiilor și fundațiilor, potrivit încheierii civile din data de 30 august 2016, pronunțată de 
Judecătoria Tg- Jiu. 

Autorizația de funcționare a fost dobândită în data de 13.09.2016. Această asociație s-a înființat la 
inițiativa unui grup format din 33 de membri publici și privați, care și-au asumat misiunea 
dezvoltării teritoriului din GAL Cheile Sohodolului. În prezent structura parteneriatului este 
următoarea: 11 autorități publice locale, 13 reprezentanți ai sectorului privat și 9 reprezentanți ai 
societății civile. 

Documentul ,,Strategia de Dezvoltare Locală a GAL Cheile Sohodolului 2014-2020” a fost realizat 
în anul 2016 în cadrul proiectului „Asociația Grupul de Acțiune Locală Cheile Sohodolului” finanțat 
prin Măsura 19 LEADER, sub-măsura 19.1 „Sprijin pregătitor pentru elaborarea SDL”. 

 
B.​ Contextul Programatic 

 
Prin Strategia de Dezvoltare Locală a GAL Cheile Sohodolului s-a propus obținerea unei 

dezvoltări teritoriale echilibrate a economiilor și comunităților rurale, inclusiv crearea şi menţinerea 
de locuri de muncă, asigurarea gestionării durabile a resurselor naturale și combaterea schimbărilor 
climatice, valorificarea oportunităților de dezvoltare a turismului, încurajarea activităților 
economice non-agricole inovative şi favorizarea agriculturii competitive prietenoase cu mediul. În 
același timp, susține dezvoltarea rurală prin diversificarea serviciilor de bază destinate populației, 
pentru a crește calitatea vieții persoanelor defavorizate și prin conservarea și promovarea 
patrimoniului cultural, ca mijloc de protejare a identității și coeziunii locale. 
Prioritățile de dezvoltare a teritoriului urmăresc: 
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●​ P1: Încurajarea transferului de cunoştinţe şi a inovării în agricultură, silvicultură şi 
în zonele rurale prin : 

a.​ Încurajarea inovării, a cooperării şi a creării unei baze de cunoştinţe în zonele rurale; 
●​ P2: Creşterea viabilităţii exploataţiilor şi a competitivităţii tuturor tipurilor de 

agricultură în toate regiunile şi promovarea tehnologiilor agricole inovatoare şi a 
gestionării durabile a pădurilor prin: 
a.​ Îmbunătăţirea performanţei economice a tuturor exploataţiilor agricole şi facilitarea 

restructurării şi modernizării exploataţiilor, în special în vederea creşterii participării pe 
piaţă şi a orientării spre piaţă, precum şi a diversificării activităţilor agricole; 

b.​ Facilitarea intrării în sectorul agricol a unor fermieri calificaţi corespunzător şi, în 
special, a reînnoirii generaţiilor; 

●​ P3: Promovarea organizării lanțului alimentar, inclusiv procesarea și 
comercializarea produselor agricole, a bunăstării animalelor și a gestionării 
riscurilor în agricultură prin: 
a.​ Îmbunătățirea competitivității producătorilor primari printr-o mai bună integrare a 

acestora în lanțul agroalimentar prin intermediul schemelor de calitate, al creșterii 
valorii adăugate a produselor agricole, al promovării pe piețele locale și în cadrul 
circuitelor scurte de aprovizionare, al grupurilor și organizațiilor de producători și al 
organizațiilor interprofesionale; 

●​ P5: Promovarea utilizării eficiente a resurselor şi sprijinirea tranziţiei către o economie 
cu emisii reduse de carbon şi rezilienţă la schimbările climatice în sectoarele agricol, 
alimentar şi silvic prin: 
a.​ Facilitarea furnizării și a utilizării surselor regenerabile de energie, a subproduselor, a 

deșeurilor, a reziduurilor și a altor materii prime nealimentare, în scopul bioeconomiei; 
 

●​ P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sărăciei şi a dezvoltării economice 
în zonele rurale prin: 
a.​ Facilitarea diversificării, a înfiinţării și a dezvoltării de întreprinderi mici, precum 

și crearea de locuri de muncă; 
b.​ Încurajarea dezvoltării locale în zonele rurale; 
c.​ Sporirea accesibilităţii, a utilizării şi a calităţii tehnologiilor informaţiei 

şi comunicaţiilor (TIC) în zonele rurale. 

C.​  Contextul financiar 
Prin Decizia de punere în aplicare nr. 3508 din 26 mai 2015, Comisia Europeană aprobat 

Programul Național de Dezvoltare Rurală al României (PNDR) pentru perioada 2014-2020, transmis 
de către autorităţile române în forma finală în 29 aprilie 2015. 
În cadrul PNDR 2014-2020, componenta LEADER este cea care propune o abordare de jos în sus a 
problemelor și provocărilor locale. Ca urmare a aprobării SDL Gal Cheile Sohodolului, a fost semnat 
cu AFIR acordul-cadru pentru cheltuieli de funcționare (sM 19.4) și au fost finanțate proiecte în 
cadrul sM 19.2. 

Valoarea totală inițială a SDL (SM 19.2), a fost 2.314.338,74 euro, iar urmare a distribuirii 
fondurilor pentru perioada de tranziție alocarea aferentă SM 19.2 este 2.859.874,08 euro. 
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D.​  Contextul local 

 
Teritoriul GAL Cheile Sohodolului este spațiu eligibil LEADER format din teritorii din spațiul 

rural al județului Gorj (Arcani, Bălești, Câlnic, Godinești, Lelești, Peștișani, Runcu, Stănești, 
Schela, Turcinești), la care se adaugă orașul Uricani din județul Hunedoara. Este amplasat în zona 
montană și submontană a județelor Gorj și Hunedoara și se învecinează cu: 

-​ Nord – UAT: Râu de Mori, Sălașu de Sus, Pui, Baru. 
-​ Est – orașele Lupeni și Bumbești Jiu; 
-​ Sud – orașele Târgu Jiu, Rovinari și UAT Drăguțești, Telești, Fărcășești; 
-​ Vest – orașul Tismana și UAT: Glogova, Ciuperceni, Comuna Râu de Mori. 

Suprafața totală a localităților ce fac parte din acest parteneriat este de 1209,85 km2, din care UAT 
comune 958 km2 (79,22 %) și oraș Uricani 251,41 km2 (20,78 % ). Populația totală a teritoriului GAL 
Cheile Sohodolului este de 39.035 locuitori, iar densitatea acesteia este de 32,25 locuitori/km2. Ponderea 
populației urbane (8.972 locuitori) în totalul populației este de 22,98% (Sursa INS). Teritoriul acoperit de 
parteneriat este omogen din punct de vedere al intereselor economice, culturale, sociale și oferă o masă 
critică din punct de vedere al resurselor naturale, umane, economice pentru susținerea unei strategii 
viabile. Zona este predominant rurală atât ca suprafață cât și ca teritoriu, corespunde criteriilor LEADER. 
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4.1.​ INFORMAȚII GENERALE PRIVIND SDL 

Strategia de dezvoltare locală a asociaţiei a fost elaborată de către partenerii GAL, având în vedere: 
✓​ PNDR 2014-2020 - Măsura 19 - Sprijin pentru dezvoltarea locală LEADER - un instrument 
important pentru România în reducerea dezechilibrelor economice şi sociale şi a disparităţilor 
dintre urban-rural. 
✓​ Prevederile Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European şi al 
Consiliului , privitoare la dezvoltarea locală LEADER plasată sub responsabilitatea comunităţii 
beneficiară de sprijinul FEADR. 

 
Descrierea complementarității și/sau contribuției la obiectivele altor strategii relevante 
La momentul depunerii SDL nu s-a identificat nici o suprapunere de teritoriu aferentă unor 
parteneriate care elaborează o strategie specifică LEADER și o strategie în domeniul pescuitului. 

 
STRATEGIE DENUMIR

E 
PROGRAM 

COMPLEMENTARITATE SDL 

Strategia 
naţională 
pentru 
dezvoltare 
regională 
2014-2020 

Programul 
Operaţional 
Regional (POR) 

MCS 1. Acțiuni pentru transferul de cunoștințe și acțiuni de informare 
MCS 4.1 Sprijin pentru investiții în exploatații agricole 
MCS 4.2 Sprijin pentru investiții în prelucrare/ comercializare și/sau dezvoltare 
de produse agricole 
MCS 6.1 Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri si pentru fermele mici 
MCS 6.2 Sprijin pentru demararea de afaceri cu activități neagricole în zonele 
rurale 
MCS 6.4 Sprijin pentru investiții în creare și dezvoltare de activități neagricole 
MCS 7.2 Sprijin pentru investiții în crearea, îmbunătățirea și extinderea tuturor 
tipurilor de infrastructuri la scară mică, inclusiv investiții în domeniul energiei din 
surse regenerabile și a sistemelor de economisire a energiei MCS 7.4 Sprijin 
pentru investițiile în crearea, îmbunătățirea sau extinderea serviciilor locale de 
bază destinate populației rurale, inclusiv a celor de agrement și culturale, și a 
infrastructurii aferente 
MCS 7.5 Sprijin pentru investiții de uz public în infrastructura de agrement, în 
informarea turiștilor și în infrastructura turistică la scară mică 
MCS 16.Cooperare 

Strategia 
Naţională de 
Cercetare, 
Dezvoltare, 
Inovare 
2014 -2020 

Programul 
Operaţional 
Competitivitate 
(POC) 

MCS 7.3 Investiții în infrastructura de bandă largă 
MCS 16.Cooperare 

Fondul Social 
European 

Programul 
Operaţional 
Capital Uman 
(POCU) 

MCS 1. Acțiuni pentru transferul de cunoștințe și acțiuni de informare 
MCS 7.4 Sprijin pentru investițiile în crearea, îmbunătățirea sau extinderea 
serviciilor locale de bază destinate populației rurale, inclusiv a celor de agrement 
și culturale, și a infrastructurii aferente 
MCS 16.Cooperare 
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Strategia Programului 
Operațional Pescuit și 
Afaceri Maritime 2014 
–2020 

Programului Operațional 
Pescuit și Afaceri 
Maritime (POPAM) 

MCS 4.1 Sprijin pentru investiții în exploatații 
agricole 
MCS 4.1A Sprijin pentru investiții în exploatații 
pomicole 
MCS 4.2 Sprijin pentru investiții în prelucrare/ 
comercializare și/sau dezvoltare de produse agricole 
MCS 4.2 A Sprijin pentru investiții în prelucrare/ 
comercializare și/sau dezvoltare de produse 
pomicole 
MCS 6.2 Sprijin pentru demararea de afaceri cu 
activități neagricole în zonele rurale 
MCS 6.4 Sprijin pentru investiții în creare și 
dezvoltare de activități neagricole 
MCS 7.2 Sprijin pentru investiții în, crearea, 
îmbunătățirea și extinderea tuturor tipurilor de 
infrastructuri la scară mică, inclusiv investiții în 
domeniul energiei din surse regenerabile și a 
sistemelor de economisire a energiei 

Strategia pentru consolidarea 
administrației publice 

Programul Operaționl 
Capacitate 
Administrativă (POCA) 

MCS 1. Acțiuni pentru transferul de cunoștințe și 
acțiuni de informare 

Strategia de dezvoltare durabilă a 
județului Gorj 2011-2020 

 Toate măsurile propuse prin SDL GAL Cheile 
Sohodolului sunt complementare cu Strategia 
județului Gorj 2011 – 2020 

Strategia de dezvoltare a 
sistemului județean de biblioteci 
publice 2014 - 2020 

 MCS 1. Acțiuni pentru transferul de cunoștințe și 
acțiuni de informare 

 
4.2​INFORMAȚII DESPRE GAL ȘI ACTIVITATEA GAL-ULUI 

 
Asociaţia Grupul de Acţiune Locală Cheile Sohodolului a fost înfiinţat ca şi Organizaţie 

non-guvernamentală în anul 2016 având un număr de 33 parteneri (11 parteneri publici şi 22 
parteneri privaţi). În programarea 2014 - 2022 a obţinut finanţare pentru funcţionarea GAL, 
dobândirea de competenţe şi animarea teritoriului prin acordul-Cadru de finanțare 
C19400096011642011980/28.12.2016. 

Asociaţia Grupul de Acţiune Locală Cheile Sohodolului a fost acreditată ca şi GAL de către 
Ministerul Agriculturii şi Dezvoltării Rurale în data de 13.09.2016 prin Decizia de autorizare 
numărul 096. 

Teritoriul acoperit de parteneriat ce formează Grupul de Acțiune Locală Cheile Sohodolului 
este constituit din 11 unități administrativ – teritoriale: un oraș cu populație sub 20.000 locuitori 
și 10 UAT-uri - comune. Acesta este un teritoriu omogen și se întinde pe o suprafață de 1209,85 
km2. 
Unitățile administrativ - teritoriale ce fac parte din parteneriat sunt amplasate în zona montană și 
submontană a județelor Gorj și Hunedoara. 

-​zona montană (Munții Vîlcan și Munții Retezat) este prezentă pe teritoriul administrativ 
al orașului Uricani - județul Hunedoara și a comunelor: Schela, Stănești, Runcu, Peștișani – 
județul 
Gorj; 

-​o zona colinară – (Subcarpații Getici ai Olteniei), străbate teritoriul unităților 
administrativ teritoriale: Arcani, Bălești, Cîlnic, Godinești, Lelești, Peștișani, Runcu, Schela, 
Stănești, Turcinești. 

Teritoriul unul eligibil LEADER, cu continuitate geografică, omogen din punct de vedere al 
intereselor economice, culturale și sociale. Acest teritoriu avea o populație de 39.035 locuitori, 
o densitate de doar 32,06 locuitori pe km2 și include vaste zone montane ce se regăsesc în arii 
protejate și în zone cu valoare naturală ridicată (HNV). 
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Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunităților și amenințărilor) 
TERITORIU 

(caracteristici geografice, izolare, deservire,infrastructuri, 
patrimoniu, cultura, mediu înconjurător) 

 
Puncte tari (PTT) Puncte slabe (PST) 

 
• Patrimoniu natural deosebit, suprafețe mari aflate în Situri 
Natura 2000; 
• Posibilitate de turism speologic, de alpinism, de agrement 
(rafting, ciclism); 
• Accesibilitate foarte bună, prin drumuri modernizate; 
• Resurse importante care pot fi valorificate în producerea de 
energie neconvențională; 
• Spațiu rural cu zone extinse nepoluate, cu o calitate ridicată 
a aerului, apei și solului; 
• Atractivitatea teritoriului; 
• Existența obiectivelor turistice; 
 

 
• Densitate redusă a populaţiei; 
• Unități de cazare ce necesita o 
diversificare a ofertei turistice; 
• Dezvoltare inegală a comunelor 
din teritoriu datorită așezării lor 
geografice; 
• Acces limitat la reţelele de 
alimentare cu apă/canalizare şi gaze 
naturale comparativ cu mediul 
urban; 
• Lipsa unui circuit turistic integrat; 
• Infrastructura turistică și de 
agrement slab dezvoltată; 
• Infrastructura medicală deficitară; 
• Interes scăzut pentru protecția 
mediului înconjurător;  
 

Oportunități (OT) Amenințări (AT) 
 
• Accesarea fondurilor nerambursabile în vederea 
valorificării resurselor zonei și introducerii inovării; 
• Sporirea nivelului de conștientizare cu privire la beneficiile 
practicilor prietenoase cu mediul înconjurător și gestionarea 
durabilă a resurselor naturale; 
•  Stimularea gestionării durabile a resurselor naturale; 
• Dezvoltarea agroturismului și a facilităților de agreement; 
• Punerea în valoare a patrimoniului cultural local; 
 

 
• Lipsă de fonduri în bugetele 
autorităților locale; 
• Degradarea monumentelor 
istorice din lipsa unor intervenții 
eficiente; 
• Turism iresponsabil, de masă; 
• Riscul dezangajării fondurilor din 
cauza capacităţii limitate de a 
realiza investiţii; 
• Indiferența populației față de 
problemele de mediu; 
• Estomparea tradițiilor locale;  
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POPULAȚIE 
 

Puncte tari (PTP) Puncte slabe (PSP) 
 
• Existența în zonă a unor meșteri tradiționali și 
a unor meșteșuguri bine păstrate (prelucrare lut, 
lemn, zidărie, tâmplărie, dulgherie), activități ce 
pot contribui la creșterea turismului și a 
numărului de locuri de muncă în zonă;  
• Existența unui număr mare de absolvenți ai 
învățământului mediu și superior, număr redus 
de persoane analfabete; 
• Ospitalitatea renumită a locuitorilor, 
implicarea acestora în festivaluri tradiționale, 
inclusiv gastronomice; 
• Forță de muncă tânără dispusă să se recalifice 
sau să înceapă o afacere pe cont propriu; 
 

 
• Trend demografic negativ: populaţie în 
scădere, populație îmbătrânită demografic; 
• Slaba dezvoltare a activităților non-agricole 
care generează dependența populației rurale de 
agricultura de subzistență;  
• Migrația forței de muncă calificate din cauza 
ofertelor de muncă scăzute. Capacitate 
financiară scăzută. Salarii mici oferite în zonă; 
• Tineri neinteresaţi de meserii tradiționale; 
 

Oportunități (OP) Amenințări (AP) 
 
• Creşterea atractivităţii teritoriului pentru 
tinerii cu calificări superioare prin investiţii în 
infrastructura de bază şi servicii; 
• Reîntoarcerea persoanelor care au activat pe 
pieţe de muncă externe şi au dobândit 
cunoştinţe și resurse financiare necesare 
dezvoltării de activităţi economice; 
• Accesul populaţiei la programe de învăţare pe 
tot parcursul vieţii - programe cu finanţare 
europeană pentru dezvoltarea capitalului uman; 
• Stabilizarea populației prin dezvoltarea 
turismului și a sectorului de serviciu; 
 

 
• Tendința de îmbătrânire favorizată de  
migrația tinerilor spre străinătate  sau spre 
marile orașe; 
• Migraţia internaţională a forţei de muncă 
tinere si natalitatea scăzută; 
• Inexistența parteneriatelor locale puternice în 
promovarea potențialului endogen; 
• Adaptarea mai lentă a populaţiei rurale 
mature şi vârstnice la schimbările aduse de 
inchiderea sectorului minier; 
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ECONOMIE 

(activități economice – industrie, agricultură, servicii, turism) 
 

Puncte tari (PTE) Puncte slabe (PSE) 
 
• Elemente naturale, importante pentru dezvoltarea 
turismului, potenţial pentru dezvoltarea sporturilor 
extreme şi a turismului de aventură; 
• Potențial turistic foarte variat, interes foarte mare 
pentru dezvoltarea turistică și agroturistică; 
• Interes deosebit pentru activități non-agricole; 
• Interesul crescut pentru produse ecologice și 
tradiționale, păstrarea obiceiurilor tradiționale, 
sărbători, expoziții, târguri unde întreprinzătorii 
din zonă pot face schimb de experiență și pot să-și 
promoveze produsele; 
 

 
• Număr redus de agenţi economici;  
• Numărul redus de locuri de muncă 
disponibile; 
• Infrastructura turistică insuficient 
dezvoltată; 
• Ofertă slab dezvoltată de activități 
non-agricole; 
• Inexistența unor rețele în turism și a 
programelor; turistice. Lipsa unor dotări 
turistice corespunzătoare; 
• Gamă limitată de servicii turistice, 
neadaptate cererii actuale (profilul 
turistului – venit peste medie, eco-turism, 
turism sustenabil, servicii de calitate); 
 

Oportunități (OE) Amenințări (AE) 
 
• Reîntoarcerea persoanelor care au activat pe 
pieţe de muncă externe şi au dobândit capitalul 
necesar dezvoltării de activităţi economice; 
• Accesul populaţiei la programe de învăţare pe tot 
parcursul vieţii dezvoltare a abilităţilor 
antreprenoriale în rândul populației; 
• Crearea de noi ateliere de producere a produselor 
tradiționale; 
• Creşterea cererii pentru servicii eco-turistice, 
valorizarea resurselor naturale şi culturale; 
• Accesul antreprenorilor la fonduri 
nerambursabile; 
• Resurse naturale bogate permițând crearea de 
întreprinderi locale bazate pe creșterea valorii 
adăugate a acestora; 
 

 
•  Resursele financiare limitate pentru 
micii/noii întreprinzători creşte 
vulnerabilitatea economică a acestora; 
• Alterarea și pierderea moștenirii culturale 
și a tradițiilor rurale; 
• Scăderea capacităţii de cercetare - 
sectorul agricol şi industrial local; 
• Procesul de îmbătrânire demografică 
afectează sectorul local de afaceri; 
• Modificări legislative multiple și  
continue, lipsa unei predictibilitati reale în 
domeniul fiscal, număr foarte mare de taxe 
impuse  prin legislația națională; 
• Lipsa culturii asociative, mentalitate 
învechită; 
• Transformarea localităților în sate 
dormitor - activitatea economică majoră 
fiind concentrată în orașele din apropiere; 
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ORGANIZARE SOCIALĂ ȘI INSTITUȚIONALĂ 
 

Puncte tari (PTOSI) Puncte slabe (PSOSI) 
 
• Existența căminelor culturale, a unităților de cult, 
a școlilor și a grădinițelor în fiecare UAT, spații ce 
asigura un loc adecvat de desfășurare a 
activităților sociale și culturale; 
• Experiența la nivelul administrațiilor locale în 
accesarea fondurilor și implementarea proiectelor 
cu finanțare nerambursabilă; 
• Număr mare de femei interesate să participe 
activ; 
 

 
• Posibilităţi limitate de petrecere a 
timpului liber, de implicare în  activităţi 
culturale, recreative; 
• Serviciile sociale răspund doar parţial 
nevoilor sociale existente și nu răspund 
nevoilor populației actuale (în care 
predomină vârstnici și copii);  
• Numărul mare de persoane aflate în 
situaţii de risc social; 
• Lipsa sponsorilor pentru organizarea de 
evenimente, activități culturale sau 
sportive; 
• Număr mic de ONG-uri în domeniul 
social, egalității de șanse, nondiscriminării; 
• Acces limitat al tinerilor la programe 
extrașcolare; 

Oportunități (OOSI) Amenințări (AOSI) 
 
• Influența socială a ONG-urilor; 
• Existența surselor de finanțare pentru capacitate 
administrativă; 
• Existența surselor de finanțare în domeniul 
social/educațional; 
• Implementare locală de proiecte de ONG-uri din 
afara teritoriului; 
• Dezvoltarea economică zonală prin implicarea în 
grupuri de acțiune locală, în dezvoltare de tip 
LEADER; 
 

 
• Degradarea spațiilor dezafectate, a 
clădirilor tradiționale cu valoare culturală 
și a monumentelor istorice; 
• Subfinanţarea sistemului de asistenţă 
socială şi de sănătate din România; 
• Acces limitat al instituțiilor la fonduri 
non-guvernamentale; 
• Schimbările legislative pot afecta atât 
funcționarea instituțiilor cât și blocarea 
funcționării organizațiilor non profit; 
• Lipsa/acces insuficient al angajaților la 
schimburi de experiență, bune practici; 
• Posibilități de co-finanțare scăzute; 
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Obiective, priorități și domenii de intervenție 
 

 
Selectarea nevoilor 

Prioritizare 
GAL 

Contribuția 
la OG 

Contribuția la OT 

N19:Reducerea gradului de sărăcie și a riscului de 
excluziune socială 

1 O3 OT8, OT9 INDIRECT LA OT2 

N21:Creșterea și diversificarea numărului de locuri 
de muncă în zonele rurale 

 
1 

 
O3 

OT8, OT9 INDIRECT LA OT2 

N23: Dezvoltare locală prin abordarea LEADER 1 O3 OT8, OT9 INDIRECT LA OT2 

N20:Îmbunătățirea infrastructurii de bază și a 
serviciilor adecvate din zonele rurale 

 
1 

 
O3 

OT8, OT9 INDIRECT LA OT2 

N7: Restructurarea, consolidarea și modernizarea 
fermelor mici în ferme orientate către piață 

2 O1 OT3 

N6: Reîntinerirea generațiilor de fermieri 2 O1 OT3 
N22: Patrimoniul local conservat 2 O3 OT3 
N17:Adaptarea la efectele schimbărilor climatice 3 O2 OT4, OT5 

N5:Modernizarea sectorului de procesare a produselor 
agricole și adaptarea acestora la standardele UE 

 
3 

 
O1, O3 OT3, OT8, OT9, indirect la OT2 

N8: Înființarea de grupuri și cooperative de 
producători 3 O1 OT3 

N25: Accesul la infrastructura modernă TIC 
3 O3 

OT8, OT9 INDIRECT LA OT2 

N24: Îmbunătățirea colaborării între actorii din mediul 
rural 3 O1, O2,O3 OT1, OT10 
N1: Cunoștințe adecvate în rândul fermierilor 4 O1, O2 OT1 

N4: Nivel adecvat de capital și tehnologie pentru 
realizarea de activități agricole moderne 

4 O1 OT3 

N9: Lanțuri alimentare integrate 4 O1 OT3 
N18: Nivel redus de emisii GES din sectorul agricol și 
tranziția către o economie cu emisii scăzute de carbon 

4 O2 OT4, OT5-LEGATURA CU OT6
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4.3​SCURTĂ DESCRIERE A SDL, A MĂSURILOR ȘI BUGETULUI, INCLUSIV 
MODIFICĂRILE DE SDL ȘI EVOLUȚIA ALOCĂRII FINANCIARE CA URMARE 
A REALOCĂRILOR FINANCIARE, BONUSĂRILOR, ETC. 

În contextul acordului cadru semnat în luna decembrie 2017 de către Asociația GAL Cheile Sohodolului 
cu AFIR, implementarea strategiei de dezvoltare a presupus gestionarea unui buget inițial în valoare de 
2.646.154,31 euro. Conform extrasului de mai jos bugetul inițial a fost împărțit astfel: 

●​ 2.314.338,74 euro pentru implementarea sM 19.2; 
●​ 331.815,57 euro pentru implementarea sM 19.4. 

 

 
Pe parcursul implementării SDL, au fost solicitate și aprobate zece modificări pentru corelarea anumitor 

capitole, modificarea sau eliminarea măsurilor de finanțare, realocarea de sume între măsuri în funcție de 
nevoile din teritoriu și modificări impuse de prevederile perioadei de tranziție. 

 
1.​ Modificare de SDL – decembrie 2017 

Au fost corelate informațiile din fișele măsurilor, eliminate erori de redactare, clarificate aspecte 
de procedură de evaluare și selecție. Nu au existat realocări sau suplimentări financiare. 

2.​ Modificare de SDL – iunie 2018 
Au fost corelate informațiile din fișele măsurilor, eliminate erori de redactare, clarificate 

aspecte de procedură de evaluare și selecție. Nu au existat realocări sau suplimentări financiare. 
3.​ Modificare de SDL – mai 2019 

�​ Modificarea punctului 7 - Condiții de eligibilitate din fişele măsurilor MCS 4.1- "Sprijin pentru 
investiții în exploatații agricole", MCS 4.2 - "Sprijin pentru investiţii în prelucrare/comercializare şi/sau 
dezvoltare de produse agricole" şi MCS 4.2A - "Investiţii în procesarea/marketingul produselor din 
sectorul pomicol", în sensul eliminării criteriului de eligibilitate "Solicitantul va demonstra că profitul 
mediu anual (ca medie a ultimilor trei ani fiscali) să nu depășească de 4 ori valoarea sprijinului acordat" 

�​ Eliminarea fişei măsurii MCS 4.1a - Sprijin pentru investiții în exploataţii pomicole;  
�​ Modificarea Anexei 4 - Planul de finanţare, prin: 
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●​ Realocarea sumei de 4.273,00 euro de la măsura MCS 4.1 "Sprijin pentru investiții în 
exploatații agricole", către măsura MCS 6.1 "Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri şi dezvoltarea   

            fermelor mici"; 
●​ Realocarea sumei de 11.455,90 euro de la măsura MCS 4.1a, către măsura MCS 6.1  

            "Sprijin  pentru instalarea tinerilor fermieri și dezvoltarea fermelor mici"; 
●​ Realocarea sumei de 30.000,00 euro de la măsura MCS 4.1, către măsura MCS 6.2  

"Sprijin pentru demararea de afaceri cu activităţi neagricole în zonele rurale"; 
●​ Realocarea sumei de 13.443,05 de la măsura MCS 1 "Acţiuni pentru transferul de 

cunostinţe și acțiuni de promovare”, către măsura MCS 6.2 "Sprijin pentru demararea de afaceri cu  
activități neagricole în zonele rurale"; 

●​ Realocarea sumei de 137.100,10 euro de la MCS 4.1a "Sprijin pentru investiții în  
exploataţii pomicole", către măsura MCS 6.2 "Sprijin pentru demararea de afaceri cu activităţi neagricole 
 în zonele rurale"; 

●​ Realocarea sumei de 67.277,50 euro de la măsura MCS 4.2 "Sprijin pentru investiţii 
în prelucrare/comercializare şi/sau dezvoltare de produse agricole", către măsura MCS 6.2 "Sprijin pentru  
demararea de afaceri cu activităţi neagricole în zonele rurale". 

 
●​ Modificarea fișei măsurii MCS 1, respectiv a punctului 10 - Indicatori de monitorizare din fişele  

           măsurilor, astfel: 
●​  diminuarea indicatorul de monitorizare "Cheltuielile publice totale - 15.000 euro" la 5.000   

           euro, restul de 10.000 euro se transferă la măsura MCS 6.2; 
●​ diminuarea indicatorul de monitorizare "Număr total de proiecte sprijinite"-de la 3 la 1, 

            iar 2 proiecte se transferă măsurii MCS 6; 
●​ Modificarea fişei măsurii MCS 4.1 respectiv a punctului 10 Indicatori de monitorizare din fişele  

           măsurilor, astfel: 
●​ diminuarea indicatorul de monitorizare "Numărul de exploatații agricole/beneficiari  

sprijiniţi" de la 2 la 1, iar 1 se transferă măsurii MCS 6.1; Indicatorul de monitorizare "Număr de locuri  
de muncă nou create"- 2 nu mai poate fi îndeplinit în cadrul măsurii MCS 4.1 şi va fi transferat măsurii  
MCS 6.2;  

●​ Transferarea indicatorului de monitorizare "Numărul de exploatații agricole/beneficiari 
 spjiniţi - 2” către măsura MCS 6.1 şi a indicatorilor de monitorizare "Cheltuială publică totală - 110.000 
 euro" si "Număr de locuri de muncă nou create -2", către măsura MCS 6.2, datorită eliminării măsurii 
 MCS 4.1a - Sprijin pentru investiții în exploatații pomicol; 

●​ Modificarea fişa măsurii MCS 4.2 prin diminuarea indicatorului de monitorizare "Cheltuială 
            publică totală" - de la 100.000 euro la 50.000 euro, restul de 50.000 euro vor fi transferați măsurii MCS 6.2 
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Plan de finanțare – mai 2019: 
 
 

4.​ Modificare de SDL – decembrie 2019 
 

Au fost efectuate urmatoarele modificari: 
-Eliminarea fişei măsurii MCS 4.2 - Sprijin pentru investiţii în prelucrare/comercializare şi/sau 
dezvoltare de produse agricole; 
-Modificare fişei măsurii MCS 1 - Acţiuni pentru transferul de cunoştinţe şi acţiuni de informare, 
astfel: secţiunea 4. Beneficiari direcţi/indirecţi (grup ţintă) se modifică în sensul eliminării de la 
beneficiari direcţi ,,GAL în acest caz se aplică măsuri de evitare a 
conflictului de interese": secţiunea 9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului se modifică 
astfel: "Ajutorul public acordat în cadrul acestei măsuri este de 100% din totalul cheltuieli eligibile şi nu 
va depăși suma de 5.000 euro/proiect."; 
- Modificarea măsurii MCS 4.2A - "Investiții în procesarea/marketingul produselor din 
sectorul pomicol": secţiunea 9. Sume (aplicabile) şi rata sprijinului se modifică astfel:" Rata 
sprijinului public nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile, şi nu va depăşi suma 
104.555,00 euro/proiect."; secţiunea 10. Indicatori de monitorizare se modifică, urmare eliminării 
MCS 4.2, astfel: 
Număr de exploataţii pomicole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de calitate, la 
pieţele locale şi circuitele de aprovizionare scurte, precum şi la grupuri/organizaţii de producatori - 
creşte de la 2 la 3; 
Număr de exploatații care realizează/introduc noi produse şi/sau noi tehnologii - creşte de la 1 la 3. 
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-Modificarea fişei măsurii MCS 6.1 - "Sprijin pentru instalarea tinerilor fermieri şi dezvoltarea fermelor 
mici" urmare eliminării MCS 4.2, respectiv secţiunea 10. Indicatori de monitorizare, astfel: Cheltuiala 
publică totală 150.000 euro; - Număr de locuri de munca nou create de la 2 la 4; 
-Modificarea Anexei 4 - Planul de finanţare, prin: 
●​ Realocarea sumei de 15.000,00 euro de la măsura MCS 4.2 "Sprijin pentru investiții în 

prelucrare/comercializare şi/sau dezvoltare de produse agricole", către măsura MCS 6.1 "Sprijin pentru 
instalarea tinerilor fermieri şi dezvoltarea fermelor mici"; 

●​ Realocarea sumei de 1721,53 euro de la măsura MCS 1 "Acţiuni pentru transferul de cunostinţe și acţiuni 
de informare", către submăsura 19.4 "Sprijin pentru cheltuielile de funcţionare şi animare"; 

●​ Realocarea sumei de 52.277,50 euro de la măsura MCS 4.2 "Sprijin pentru investiţii în prelucrare/ 
comercializare şi/sau dezvoltare de produse agricole" către submăsura 19.4 "Sprijin pentru cheltuielile de 
funcţionare şi animare"; 

●​ Realocarea sumei de 30.000,00 euro de la masura MCS 4.2a "Investiții în procesarea/marketingul 
produselor pomicole" către submăsura 19.4 "Sprijin pentru cheltuielile de funcţionare şi animare"; 

●​ Realocarea sumei de 30,64 euro de la măsura MCS 7.4 “Sprijin pentru investiţiile în crearea, 
îmbunătăţirea sau extinderea serviciilor locale de bază destinate populaţiei rurale, inclusiv a celor de agrement 
şi culturale, și a infrastructurii aferente" către submăsura 19.4 “Sprijin pentru cheltuielile de funcţionare şi 
animare"; 

●​ Realocare sumei de 6.911,00 euro de la măsura 16 "Înființarea de structuri asociative în domeniu 
turistic” către submăsura 19.4 "Sprijin pentru cheltuielile de funcţionare şi animare"; Urmare 
realocărilor de la sM 19.2, sM 19.4 "Sprijin pentru cheltuielile de funcţionare şi animare" va creşte cu suma 
de 90.940,67 euro, având o alocare de 422.756,24 euro, reprezentând 15,97% din total alocare SDL. 

●​ Modificarea Capitolului IV - Obiective, priorităţi și domenii de intervenţie, ca urmare a transferului 
unor indicatori de monitorizare de la măsura MCS 4.2 către măsurile MCS 6.1 şi MCS 4.2a. 

 
Plan de finantare – decembrie 2019 
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5.​ Modificare de SDL – august 2020 
●​ Realocarea sumei de 92.951,65 euro de la măsura MCS 4.2a/3A - "Investiţii în procesarea/  

marketingul produselor din sectorul pomicol", astfel: 
-19.602,88 euro către măsura MCS 6.4/5C "Sprijin pentru investitii in crearea si dezvoltarea de 

activitati neagricole” și 73.348,77 euro către măsura MCS 6.4/6A - "Sprijin pentru investitii in crearea şi 
dezvoltarea de activități neagricole"; 

●​ Realocarea sumei de 1.603,35 euro de la măsura MCS 4.2a/3A-"Investiții în procesarea/  
marketingul produselor din sectorul pomicol" către măsura MCS 6.2/6A „Sprijin pentru demararea de  
afaceri cu activități neagricole în zonele rurale". Astfel, în urma acestor realocări, alocarea financiară a 
 acestor măsuri va fi: 

- MCS4.2a/3A - 10.000 euro; 
- MCS 6.4/5C - valoare totală - 402.458,77 euro (Suma disponibilă pentru prioritatea 5 este 

de 60.000,00 euro, iar pentru prioritatea 6 este de 214.566,77 euro);  
- MCS 6.2/6A - 680.000,00 euro. 
•​ Realocarea sumei de 30.094,00 euro de la măsura MCS 7.3/6C - "Sprijin pentru infrastructura 

 de bandă largă, inclusiv crearea, îmbunatatirea și extinderea acesteia, infrastructura pasivă de bandă 
largă şi furnizarea accesului la bandă largă, precum și eguvernare” către măsura MCS 7.2/6B - "Sprijin 
pentru investiții în crearea, îmbunatăţirea și extinderea tuturor tipurilor de infrastructura la scară mica, 
inclusiv investiții în domeniul energiei din surse regenerabile şi a sistemelor de economisire a energiei". 

Astfel, în urma acestor realocări, alocarea financiară a acestor măsuri va 
fi: MCS 7.3/6C - 17.000,00 euro, 
MCS 7.2/6B - 97.371,00 euro. 

 
•În Fişa măsurii MCS 4.2a - „Investiții în procesarea/marketingul produselor din sectorul  

pomicol", se modifică următoarelor secţiuni astfel: 
Secţiunea 9. Sume (aplicabile) și rata sprijinului:"Rata sprijinului public nerambursabil va fi  

de 50% din totalul cheltuielilor eligibile, şi nu va depăşi suma de 5.000,00 euro/proiect."; 
-Secţiunea 10. Indicatori de monitorizare: "Cheltuiala publică totală - 10.000 euro"; 

 
•În Fişa măsurii MCS 6.4 - "Sprijin pentru investiții în crearea și dezvoltarea de activități  

neagricole", se modifică următoarelor secţiuni astfel: 
-​ Secţiunea 2. Valoarea adăugată a măsurii, se modifică astfel: "în cadrul aceste măsuri se 

vor 
 sprijini proiecte mici, cu o intensitate a sprijinului public nerambursabil de maximum 100.000  
euro/proiect."; 

-​Secţiunea 8. Criterii de selecție, se modifică astfel: Se introduce un nou criteriu de selecţie, 
respectiv "Utilizarea de combustibili din surse regenerabile"; 

-​Secţiunea 9. Sume (aplicabile) și rata sprijinului, se modifică astfel: "Pentru proiectele care 
vizează producția de combustibili din biomasa - Sprijinul public nerambursabil nu va depăşi  
60.000,00 de euro/proiect. Intensitatea sprijinului nerambursabil este de maxim 90%. Sprijinul  

            public nerambursabil nu va depăşi 100.000 euro/proiect (cu respectarea sprijinului de minimis)."; 
-​Secţiunea 10. Indicatori de monitorizare, se modifică astfel: "Cheltuială publică totală – 

290.000 euro". 
 

•În Fişa măsurii MCS 7.2 - "Sprijin pentru investiții în crearea, îmbunătăţirea şi extinderea  
tuturor tipurilor de infrastructură la scară mică, inclusiv investiții în domeniul energiei din surse 
 regenerabile și a sistemelor de economisire a energiei", se modifică următoarele secţiuni astfel: 

-​ Secţiunea 2. Valoarea adăugată a măsurii: "în cadrul acestei măsuri se vor sprijinii 
proiecte  

             mici, cu o intensitate a sprijinului public nerambursabil de maximum 62.505 euro/proiect."; 
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-​Secţiunea 9. Sume (aplicabile) și rata sprijinului: "Sprijinul public nerambursabil acordat în 
cadrul acestei măsuri nu va depăşi 62.505 euro."; 

-​Secţiunea 10. Indicatori de monitorizare: "Cheltuiala publică totală - 68.000 euro": 
●​ În Fişa măsurii MCS 7.3/6C - "Sprijin pentru infrastructura de bandă largă, inclusiv 

crearea,  
îmbunatatirea și extinderea acesteia, infrastructura pasivă de banda larga si furnizarea accesului la  
banda larga, precum și eguvernare", se modifică următoarele secţiuni astfel: 

- Secţiunea 10. Indicatori de monitorizare: "Cheltuiala publică totală - 17.000 euro". 
 
•​ Modificări ale Capitolului IV - Obiective, priorități și domenii de intervenţie, astfel: 

Corectarea 
 unei erori de tehnoredactare prin eliminarea indicatorului "Număr de proiecte sprijinite - 2", care a 
 fost dublat, fiind menţionat de 2 ori în Capitolul IV - Obiective, priorități şi domenii de 

intervenție, 
 la Măsura MCS 7.2. 

 
Plan de finantare – august 2020 
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6.​ Modificare de SDL – august 2021 
Modificarea Anexei 4 "Planul de finanţare" din SDL, respectiv a capitolului X - "Planul de  

finanțare al strategiei", prin suplimentarea alocării financiare a SDL conform Notificării nr. 
221444  

din 12.07.2021 emisă de AMPNDR, în valoare de 145.947,00 Euro, astfel: 
Suma de 122.639,27 Euro se distribuie către Măsura 7.4 - Sprijin pentru investițiile în crearea,  

îmbunătățirea sau extinderea serviciilor locale de bază destinate populației rurale, inclusiv a celor de  
agrement şi culturale, și a infrastructurii aferente; 

Suma de 23.307,73 Euro se distribuie către SM 19.4. 2. Realocari financiare între măsuri care  
contribuie la aceași prioritate: Se va realoca suma de 70.000,00 euro de la măsura MCS 6.2 „Sprijin  
pentru demararea de afaceri cu activităţi neagricole în zonele rurale", către trei măsuri din aceeași  
prioritate, astfel: Suma de 5.000,00 Euro se distribuie către Măsura 7.4; 

- Suma de 45.000,00 Euro se distribuie către Măsura 7.2; - Suma de 20.000,00 Euro 
se  

distribuie către Măsura 16. 
Realocări financiare între măsuri din priorități diferite până la o limită de 5% din suma totală  

alocată pentru finanţarea măsurilor din SDL (sm 19.2) astfel: Realocarea sumei de 15,00 euro de la  
MCS 6.4 (Prioritatea 5), la MCS 7.4 (Prioritatea 6); 

Plan de finantare – august 2021 
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7.​ Modificare de SDL – iulie 2022 

 
Modificarea Anexei 4 - Planul de Finanţare prin realocarea sumelor între măsuri care contribuie la 

aceeași prioritate : 
- Alocarea financiară inițială de 17,000.00 euro (FEADR) a măsurii MCS 7.3 „Sprijin pentru infrastructura 
de bandă largă, inclusiv crearea, îmbunătăţirea și extinderea acesteia, infrastructura pasivă de bandă largă şi 
furnizarea accesului la banda largă, precum şi eguvernare publică", se transferă către alte măsuri, astfel: suma 
de 2,004.96 euro către MCS 
7.4 "Sprijin pentru investițiile în crearea, îmbunătăţirea sau extinderea serviciilor locale de bază destinate 
populaţiei rurale, inclusiv a celor de agrement şi culturale, și a infrastructurii aferente" şi suma 14,995.04 
euro către MCS 7.2 "Sprijin pentru investiții în crearea, 
îmbunătăţirea și extinderea tuturor tipurilor de infrastructuri la scară mică, inclusiv investiții în domeniul 
energiei din surse regenerabile şi a sistemelor de economisire a energiei"; 
-Alocarea financiară inițială de 40,000 euro (FEADR) a măsurii MCS 16 „Sprijin acordat pentru cooperare 
orizontală și verticală între actorii din lanțul de aprovizionare", se transferă către MCS 7.4. 
Astfel, alocarea financiară a MCS 7.4 creşte de la 773,491.57 euro la 815,496.53 euro, iar alocarea 
financiară a MCS 7.2 crește de la 142,371 euro la 157,366.04 euro 
-Introducerea Anexei 4T - Planul de finanțare TRANZIȚIE - FEADR, după cum urmează: Distribuirea 
valorii de 473,252.88 euro provenite din fondurile FEADR aferente perioadei de tranziţie, după cum 
urmează: 

•​Către Măsura MCS 7.4 a sumei de 375,794.43 euro din fondurile FEADR aferente perioadei de tranziție, 
astfel creşte alocarea financiară de la 773,491.57 euro la 1,149,286 euro; 

•​Către sM 19.4 „Cheltuieli de funcționare și animare" a sumei de 97.458,45 euro din fondurile FEADR 
aferente perioadei de tranziție, astfel creşte alocarea financiară de la 446,037.34 euro la 543,522.42 euro. 
III. Introducerea în SDL a Anexei 4E - Planul de finanțare EURI prin alocarea sumei de 138,042.31 euro, 
astfel: 
➤ Alocarea sumei de 50,000 euro din fondurile EURI către Măsura MCS 7.3. 

➤Alocarea sumei de 88,042.31 euro din fondurile EURI către Măsura MCS 16 „Sprijin acordat pentru cooperare 
orizontală și verticală între actorii din lanţul de aprovizionare". 

Modificarea Capitolului V - Prezentarea măsurilor, astfel: 
➤Modificarea fișei măsurii MCS 16 după cum urmează: 
-​la punctul 9. Sume (aplicabile) și rata sprijinului- Suma alocată pe proiect nu va depăşi 88,042.31 euro. 
-​la punctul 10. Indicatori de monitorizare - Cheltuiala publică totală - 88,042.31 euro. 

Modificarea fișei măsurii MCS 7.4 după cum urmează: 
la punctul 10. Indicatori de monitorizare - Cheltuiala publică totală - 855,798.43 euro. 
➤ Modificarea fișei măsurii MCS 7.3 după cum urmează: 
- la punctul 10. Indicatori de monitorizare - Cheltuiala publică totală -50,000 euro. 
În urma distribuirii fondurilor de tranziție, valoarea totală a SDL este de 3,403,396.65 euro, din care alocarea 
aferentă sM 19.4 este de 543,522.42 euro, iar alocarea aferentă sM 19.2 este de 2,859,874.08 euro (FEADR + 
EURI). 
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8.​ Modificare de SDL – octombrie 2022 
Modificarea fişei măsurii M7/4 "Sprijin pentru investițiile în crearea îmbunătățirea sau extinderea 

serviciilor locale de bază destinate populaţiei rurale, inclusiv a celor de agrement şi culturale si a infrastructurii 
aferente" la secţiunea "Tipuri de acţiuni eligibile şi neeligibile", astfel: 

➤ se completează punctul b și va avea următoarea formă: "Renovarea și/sau dotarea clădirilor publice (ex. 
primării ) şi amenajări de parcări, piețe, spații pentru organizare târguri"; se adaugă două noi acțiuni eligibile 
dupa cum urmează: -"înființarea şi/sau extinderea sistemelor de supraveghere și asigurare a siguranței 
publice"; -"investiții în domeniul energiei regenerabile şi al economisirii energiei pentru utilizare în reţeaua 
publică de iluminat şi al cladirilor publice. 

Fără modificări ale planului financiar. 
 

9.​ Modificare de SDL – octombrie 2023 
Modificarea Capitolului V - ”Prezentarea măsurilor din SDL", respectiv a măsurii MCS 7.3 - „Sprijin 

pentru infrastructura de bandă largă, inclusiv crearea, îmbunătățirea şi extinderea acesteia, infrastructura 
pasivă de bandă largă și furnizarea accesului la bandă largă, precum și e-guvernare publică" astfel: 

Secţiunea 1 - Descrierea generală a măsurii - se completează cu sintagma "Măsura sprijină promovarea 
inovării de către entitățile publice, asociații ale acestora si ONG-uri - prin adaptarea acestora la evoluțiile în 
materie de tehnologie. Softuri, echipamente IT în domeniile : e-guvernare, e-educație, e-incluziune, e- 
sănătate şi e-cultură. Secţiunea 2 - Valoarea adăugată a măsurii - se completează cu sintagma 
"Îmbunătățirea competențelor digitale şi sporirea conținutului digital şi a infrastructurii TIC, în 
domeniile e-guvernare, e-incluziune, e-sănătate și e -cultură." 

Secţiunea 4 - Beneficiari direcți/indirecți (grup ţintă) - se completează cu sintagma "ONG- uri" Secţiunea 6 - 
Tipuri de acţiuni eligibile şi neeligibile - se modifică prin eliminarea şi adăugarea unor acţiuni eligibile şi 
corectarea unei erori de redactare astfel: - se elimină următoarele acţiuni eligibile: 6.7 Sisteme de 
supraveghere video a UAT-urilor 6.8 Sisteme de booking online complexe 6.9 Aplicaţii online pentru 

  promovare; se adaugă următoarele acţiuni eligibile: 

•Achiziția de echipamente şi programe IT pentru soluțiile de e-guvernare, e-educație, e-incluziune, e- 
sănătate şi e-cultură; 

 • Achiziţia de soft, brevete, mărci, drepturi de autor; 

 • Dezvoltarea de soft pentru toate domeniile aferente dezvoltării rurale (administrație, educație, mediu, 
social, economic, cultural, etc.) pentru soluții de e-guvernare, e-educație, e-incluziune, e-sănătate şi 
e-cultură; se corectează eroarea de redactare de la pct. 6.12 b) înlocuind cuvântul "capabilă ” cu cuvântul 
"incapabilă", astfel: "Modernizarea infrastructurii existente de telecomunicații, în întregime sau parțial, 
inadecvată (care prezintă calitatea scăzută, capacitatea scăzută, siguranța scăzută sau acoperire insuficientă) 
sau incapabilă să ofere o calitate minimă a serviciilor de broadband." 

Secţiunea 7 - Condiții de eligibilitate - se modifică prin eliminarea sintagmelor: "în cazul proiectelor de 
servicii, beneficiarii nu trebuie în mod obligatoriu să aibă sediul social sau punctul de lucru pe teritoriul 
GAL Cheile Sohodolului, în schimb este obligatoriu ca investiția din cadrul proiectului să se realizeze 
în teritoriul GAL Cheile Sohodolului"; 

Secţiunile 2,4,6,7 se completează cu menţiunea - "pentru investițiile în infrastructura fizică de broadband". 

Secţiunea 9 - Sume aplicabile și rata sprijinului se modifică în sensul că sprijinul public nerambursabil 
în cadrul acestei măsuri nu va depăși 50.000 Euro. 
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10.​Modificare de SDL – octombrie 2024 
 

I.​ Modificarea Planului de finanţare Anexa 4T - Planul de finanţare, după cum urmează: 
1.  

Eliminarea unei măsuri şi realocarea fondurilor disponibile către alte măsuri din SDL, după cum  
urmează: 
➤ Realocare financiară de la măsura MCS 1 – „Acţiuni pentru transferul de cunoştinţe şi acţiuni  

de informare" către măsura MCS 7.4 - Sprijin pentru investițiile în crearea, îmbunătățirea sau extinderea 
serviciilor locale de bază destinate populației rurale, inclusiv a celor de agrement şi culturale, și a 
infrastructurii aferente în valoare de 5.000,00 Euro;  
➤ Realocare financiară de la măsura MCS 4.2° - "Investiţii în procesarea/marketingul produselor din 

 sectorul pomicol" către măsura MCS 7.4 in valoare de 10.000,00 Euro; 
 ➤ Realocare financiară de la măsura MCS 7.5 - ,Sprijin pentru investiții de uz public în  

infrastructura de agrement, în informarea turiştilor şi în infrastructura turistică la scară mică" către 
              măsura MCS 7.4 în valoare de 80.733,00 Euro.  

➤ Creşterea alocării financiare pe măsura MCS 7.4 de la 1.191.290,96 Euro la 1.287.023,96 Euro; 
 

II.​ Modificarea Capitolului V - Descrierea măsurilor din SDL ca urmare a eliminării măsurilor 
MCS 1,  

             MCS 4.2A şi MCS 7.5. 
 

III.​ Actualizarea Capitolului IV - Obiective, priorităţi şi domenii de intervenție, în sensul corelării 
cu  

realocările propuse mai sus. Menţionăm că, urmare a eliminării măsurilor MCS1 şi MCS 4,2A nu este  
afectat obiectivul de dezvoltare rurală - Favorizarea competitivității agriculturii/Mediu şi climă, inovare,  
acesta fiind îndeplinit prin măsurile MCS 4.1 şi MCS 6.1. De asemenea, urmare a eliminării măsurii  
MCS7.5 nu este afectat obiectivul de dezvoltare rurală - Obţinerea unei dezvoltări teritoriale echilibrate 
a economiilor şi comunităţilor rurale, inclusiv crearea şi menţinerea de locuri de muncă/ Mediu și climă, 
inovare, acesta fiind îndeplinit prin măsurile MCS 16, MCS 6.2, MCS 6.4, MCS 7.2 şi MCS 7.4. Prin 
eliminarea măsurii MCS 7.5, punctajul acordat în procesul de selecţie al SDL, pentru criteriul CS 4.1 
scade de la 10 puncte la 5 puncte; astfel punctajul total al SDL devine 92 puncte. De asemenea, unităţile 
de bonusare acordate la CS4 se diminuează de la 45 la 40 puncte. Prin urmare, eliminarea măsurilor 
MCS1, MCS 4,2A și MCS 7.5 nu afectează procesul de selecţie, SDL îşi păstrează statutul de selectat, 
cu încadrarea în categoria de calitate I. 
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În urma bonusărilor și a alocărilor aferente perioadei de tranziție valoarea SDL la nivelul anului 
2025 este de 3.403.396,50 euro (FEADR+EURI). Aceasta valoare este contractată în procent de 99%, 
diferența provenind din rezilierea unui contract de finanțare aflat în curs de recuperare debite. 

 

Măsuri SDL Buget alocat inițial 
2017 

Buget alocat la momentul 
evaluării 2025 

Evolutie 

MCS 1 20.164,58 0 Eliminata SDL 

MCS 4.1 134.271 99.998 
 

MCS 4.1 A 148.556 0 
Eliminata SDL 

MCS 4.2 134.555 0 
Eliminata SDL 

MCS 4.2 A 134.555 0 
Eliminata SDL 

MCS 6.1 134.271,10 165.000 
 

MCS 6.2 430.576 610.000 
 

MCS 6.4 309.507,12 402.443,77 
 

MCS 7.2 67.277 157.366,04 
 

MCS 7.3 47.094 50.000 ( EURI) 
 

MCS 7.4 645.863,94 1.287.023,96 
 

MCS 7.5 80.733 0 Eliminata SDL 

MCS 16 26.911 88.042,31 (EURI) 
 

În concluzie, pe parcursul implementării strategiei de dezvoltare a GAL Cheile Sohodolului, au 
avut loc modificări ale alocărilor financiare atât asupra valorilor alocate măsurilor separate cât și la nivelul 
întregii strategii, cu scopul eficientizării utilizării resurselor și atingerii obiectivelor SDL. 

5.​DATELE ȘI METODOLOGIA DE EVALUARE- DESCRIERE GENERALĂ 
Pentru evaluare au fost folosite: verificarea funcționării logicii de intervenție a strategiei, studiul și  

analiza documentelor și a datelor administrative, sondajul de opinie prin aplicarea unui chestionar. 
Metodele și instrumentele utilizate pentru evaluarea intermediară au fost alese astfel încât să fie 

obținute date relevante pentru temele de analiză propuse. 
Analiza documentelor a fost utilizata pentru a studia atingerea obiectivelor la nivel de măsură, 

eficiența și eficacitatea utilizării resurselor. Rapoartele de selecție, documentele de accesare, fișele de 
evaluare, precum și alte documente specifice activității GAL au fost analizate pentru a atinge obiectivele 
evaluării. 

Sondajul de opinie (chestionarul) s-a folosit pentru a analiza gradul de mulțumire al actorilor 
 locali cu care GAL interacționează, gradul de informare privind acțiunile desfășurate și pentru elaborarea 
 unor propuneri de îmbunătățire a funcționării GAL. 

Chestionarul utilizat în prezentul raport de evaluare se afla anexat acestuia. 
Sondajul de opinie s-a adresat membrilor GAL, beneficiarilor de fonduri nerambursabile 

LEADER precum și potențialilor beneficiari din teritoriul GAL. 
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Pe parcursul procesului de evaluare echipa de experţi a utilizat atât surse primare, cât şi surse 

secundare. Analiza a fost realizată având în vedere proiectele finanţate prin LEADER 2014-2020. 
În ceea ce priveşte sursele primare de date utilizate pentru elaborarea Studiului de evaluare, au fost 

colectate date prin: Sondaj de opinie pe bază de chestionar în rândul beneficiarilor de proiecte în 
implementare, pentru colectarea de opinii şi informaţii calitative utile pentru formularea răspunsurilor la 
întrebările de evaluare; 

Sursele secundare utilizate pentru colectarea datelor au fost reprezentate de sistemul de monitorizare 
al GAL Cheile Sohodolului. 

●​ Raportările lunare/trimestriale ale GAL către AFIR privind stadiul implementării SDL 
●​ Raportările lunare/trimestriale ale GAL către AMPNDR privind stadiul implementării SDL 
●​ Rapoartele angajaţilor GAL privind acţiunile de animare a teritoriului , 
●​ Rapoartele intermediare de activitate 
●​ Rapoartele angajaţilor GAL privind acţiunile de promovare in teritoriu a măsurilor din SDL, 

liste de prezenţă, etc 
●​ Analiza versiunii în vigoare SDL 
●​ Procedurile de lucru elaborate la nivelul GAL de munte i modificările acestora 
●​ Procedurile de lucru elaborate de AFIR Procedurile de lucru elaborate de AMPNDR 
●​ Planul de acţiune al GAL 
●​ Procese verbale încheiate la întâlnirile Consiliului director al GAL, Comitetului de 

monitorizare, echipei de implementare 
●​ Rapoarte de selecţie intermediare şi finale etc 

Sondajul de opinie pe bază de chestionar 
Chestionarul a fost transmis pe pagina de facebook și pe grupurile de comunicare ale asociației și a  

avut un număr de 35 de respondenți, beneficiari, membrii ai comunității, reprezentanți ai unor 
organizaţii instituţii din administraţie publică, mediul privat şi ONG-uri, cu scopul de a ne adresa cât 
mai multor grupuri ţintă cu putinţă. 
     Avantajele alegerii acestei tehnici sunt reprezentate de: costul mai redus, rezultate obţinute într-un 
timp scurt, acoperirea unei plaje largi şi variată de respondenţi, rezultate uşor cuantificabile.    
     Chestionarul administrat prezintă o serie de 30 de întrebări, atât întrebări cu răspunsuri multiple sau 
nu, în care respondentul și-a putut exprima opinia. Formatul răspunsurilor şi numerotarea întrebărilor a 
facilitat prelucrarea şi analiza datelor. Respondenţii au fost informaţi că nu sunt obligaţi să precizeze 
date de identificare, cu excepţia celor strict necesare pentru interpretarea chestionarului. 
    Metodologia aleasă a fost interpretarea calitativă şi cantitativă a rezultatelor chestionarului pentru a 
scoate în evidenţă anumite caracteristici sau comportamente, din punctul de vedere al persoanelor 
implicate. 
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Studiul/analiza documentelor. 
Analiza datelor administrative este preferată ca metodă primară de culegere a datelor pentru evaluare. 

Aceasta datorită virtuţilor sale privind economia de resurse. Totuşi ea este utilizată împreună cu alte 
metode , atât cu scopul completării informaţiei, cât şi cu scopul examinării validităţii datelor. 
O sursă de date necesare pentru realizarea acestei evaluări este cercetarea arhivei proprii, a datelor 
provenite din rapoarte şi al celorlalte date statistice existente . Este necesară colectarea unui set principal 
de date cantitative care să se refere la temele de evaluare propuse: 
1.​ Logica de intervenție a strategiei 
2.​ Contribuția SDL la favorizarea și creșterea competitivității agriculturii 
3.​ Contribuția SDL la asigurarea gestionării durabilă a resurselor naturale și combaterea schimbărilor 

climatice 
4.​ Contribuţia SDL la aria de intervenție 6B- Promovarea dezvoltării locale în zonele rurale 
5.​ Contribuţia SDL la ariile de intervenție 6A Facilitarea diversificării, a înfiinţării și a dezvoltării de 

întreprinderi mici, precum și crearea de locuri de muncă și 6C Sporirea accesibilităţii, a utilizării şi 
a calităţii tehnologiilor informaţiei şi comunicaţiilor (TIC) în zonele rurale (aferente OB III din 
SDL 2014-2020) 

6.​ Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevăzute de strategie 
7.​ Valoarea adaugată datorată metodei LEADER 
8.​ Factorii de succes și eșec în implementarea SDL 

Analiza documentelor este sursa de informaţii utilizată de către echipa de evaluatori mai ales din 
motive de economie de resurse: timp, bani, personal. În cadrul procesului de evaluare, analiza documentelor 
s-a referit la analiza rapoartelor, evidenţelor contabile şi nu numai, a planurilor de acţiune anuale, a tuturor 
detaliilor 
legate de o anumită măsură/prioritate domeniu de intervenţie. Provenienţa documentelor este diversă: arhiva 
proprie a GAL, AMPNDR/AFIR , solicitanţi beneficiari, consultanţi/proiectanţi, auditor, furnizori etc. 
Marele avantaj este faptul că datele sunt deja adunate şi nu mai este necesară utilizarea altor metode de 
colectare a datelor. Una dintre problemele care apar în cazul utilizării metodei de analiză a documentelor este 
faptul că ele nu conţin întotdeauna totalitatea informaţiilor necesare legate de rezultatele implementării SDL. 
Tocmai de aceea, în cadrul procesului de evaluare, a fost necesară utilizarea mai multor metode de colectare a 
datelor. Informaţiile obţinute din analiza de documente sunt completate prin utilizarea sondajului de opinie. 
Documentele au fost privite critic, din punctul de vedere al informaţiei conţinute, a fost acordată o atenţie 
deosebită atât cantităţii informaţiei, cât şi calităţii acesteia. 
În acest context s-a apelat şi la chestionar, acesta având drept scop: 

●​ să verifice valabilitatea datelor obţinute, pe un eşantion mai larg şi mai reprezentativ. 
●​ adresarea unor întrebări în legătură cu probleme care nu au fost abordate 

anterior. Astfel, se obţin date predominant cantitative, avându-se în vedere următoarele 
elemente: 
•​utilizarea întrebărilor potrivite 
•​construcţia eşantionului 
•​alegerea celor mai relevante tehnici de analiză a datelor 
•​claritatea formulării întrebărilor. 

Prin utilizarea metodelor calitative în evaluarea SDL, s-au obţinut o serie de descrieri ale organizării 
şi funcţionării programului LEADER în teritoriul GAL, ale experienţelor pe care le au cei implicaţi în 
program. Scopul acestor descrieri este oferirea unei imagini despre succesul /insuccesul programului la 
nivel local. 

Prin utilizarea metodelor calitative s-a încercat găsirea unui răspuns la următoarele tipuri de întrebări: 
●​ Cum funcţionează programul? 
●​ Care este perspectiva participanţilor în programul LEADER? 
●​ Cât sunt ei de mulţumiţi cu implementarea sau cu rezultatele programului? 
●​ Care este rolul fiecărui actor implicat? 
●​ Care sunt principalele nemulţumiri şi care sunt cauzele acestora? 
●​ Cum s-au implementat anumite activităţi ale programului ? 
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6​ CADRUL ȘI MEDOTOLOGIA DE EVALUARE- DESCRIERE 

GENERALĂ RĂSPUNSURI LA ÎNTREBĂRILE DE EVALUARE 
 
 

6.1​ TEMA DE EVALUARE 1- Logica de intervenție a strategiei 
 

Logica de intervenție a strategiei 

Criterii de 
evaluare 

Întrebări de 
evaluare 

Indicatori Metodologia de 
colectare date 

Măsurile din cadrul SDL 
au fost revizuite, în caz 
de necesitate, 
pentru a ține cont de 
dinamica nevoilor 

În ce măsură logica de 
intervenție a strategiei 
de dezvoltare locală este 
încă relevantă față de 
nevoile socio-economice 
și potențialul de 
dezvoltare ale 
teritoriului? 

Numărul 
măsurilor 
din 
cadrul 
SDL 
revizuite 

Studiul/Analiza bazei 
de date (cantitativă) 

Au fost activitățile (măsuri, 
proceduri, activități de 
sprijin) prevăzute în cadrul 
SDL și resursele alocate 
acestora suficiente pentru a 
genera realizările și 
rezultatele așteptate 
(indicatori prevăzuți în 
SDL? 

Cât de corerentă este 
logica intervenției care 
stă la baza strategiei de 
dezvoltare locală? 

Numărul 
măsurilor de 
sprijin cuprinse 
in SDL si 
bugetul 
alocat fiecărei 
măsuri 

Studiul/Analiza bazei 

Au fost definiți indicatori 
de realizare adecvați 
pentru a oferi o imagine 
clară asupra realizărilor 
obținute (specifici, 
măsurabili, fezabili, 
relevanți și 
suficienți)? 

Numărul de 
modificări a 
indicatorilor 
menționați 
in anexa IV 
din 
SDL sau in 
fișa măsurii 

Studiul/Analiza bazei 
de date (cantitativă) 
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Răspunsuri la întrebări. Analiza și interpretare. 

 

 
La întrebarea „ În ce măsură logica de intervenție a strategiei de dezvoltare locală este încă 

relevantă față de nevoile socio-economice și potențialul de dezvoltare ale teritoriului?” s-a avut în 
vedere numărul mare de proiecte depuse, numărul mare de proiecte selectate, gradul ridicat de contractare 
al proiectelor selectate de GAL, valoarea publică totală a proiectelor contractate și stadiul implementării 
proiectelor contractate. Ca urmare a aplicării evaluării SDL, se constată că în perioada evaluată au avut loc 
10 modificări de SDL, prin care au fost realocate sume, au fost actualizate modificările legislative, au fost 
actualizați indicatorii de monitorizare, număr de locuri de muncă create. 

Se poate aprecia că logica de intervenție a SDL față de nevoile socio-economice și potențialul de 
dezvoltare ale teritoriului GAL a fost foarte relevantă. 
Relevanța este sintetizată prin indicatorul: 

●​ 11 măsuri din cadrul SDL revizuite 
 

La întrebarea „ Cât de corerență este logica intervenției care stă la baza strategiei de dezvoltare 
locală?” în urma evaluării s-a constat că obiectivele de dezvoltare rurală și prioritățile de dezvoltare rurală 
reflectă în mod coerent nevoile teritoriului GAL. S-au realizat 38 de evenimente de promovare a lansării 
sesiunilor cu 460 de participanți, s-a organizat un eveniment tip BRUNCH de promovare a teritoriului, s-a 
participat la 3 evenimente locale în vederea promovării activității GAL, ș-au realizat 1000 de pliante, etc. 

Conform tabelului prezentat mai sus, gradul de absorbție este de 99% ceea ce reflectă gestionarea 
eficientă a fondurilor alocate în scopul îndeplinirii obiectivelor și a respectării priorităților. 

Prin urmare, logica de intervenție a SDL a fost coerentă, aceasta fiind sintetizată prin următorii 
indicatorii: 
●​ Numărul măsurilor de sprijin cuprinse în SDL și bugetul alocat fiecărei măsuri 
●​ Numărul de modificări a indicatorilor menționați în anexa IV din SDL sau în fișa măsuri 

 
Măsuri SDL Buget inițial Buget final 

MCS 1 20.164,58 € 0 € 
MCS 4.1 134.271 € 99.998 € 
MCS 4.1 A 148.556 € 0 € 
MCS 4.2 134.555 € 0 € 
MCS 4.2 A 134.555 € 0 € 
MCS 6.1 134.271,10 € 165.000 € 
MCS 6.2 430.576 € 610.000 € 
MCS 6.4 309.507,12 € 402.443,77 € 
MCS 7.2 67.277 € 157.366,04 € 
MCS 7.3 47.094 € 50.000 € ( EURI) 
MCS 7.4 645.863,94 € 1.287.023,96 € 
MCS 7.5 80.733 € 0 € 
MCS 16 26.911 € 88.042,31 (EURI) 
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Obiective de 
dezvoltare 
rurală /OT 

Priorităţi de 
Dezvoltare 

Rurală 

Domenii de 
intervenţie 

Măsuri Indicatori de 
rezultat SDL 
2016 

Indicatori de 
rezultat SDL 
2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
i)Favorizarea 
competitivităţii 
agriculturii / 
Mediu si climă, 
Inovare 

P1: Încurajarea 
transferului de 
cunoştinţe şi a 
inovării în 
agricultură, 
silvicultură şi în 
zonele rurale 

1A) Încurajarea inovării, 
a cooperării şi a creării 
unei baze de cunoştinţe 
în zonele rurale 

 
 
 
 

MC
S 
1 

Cheltuielile publice 
totale - 5.000 euro 

Număr de locuri de 
muncă nou create - 1 
Numărul total al 
participanţilor 
informați/instruiți 60 
Număr total de 
proiecte sprijinite-1 

Eliminată din SDL 

P2: Creşterea 
viabilităţii 
exploataţiilor şi a 
competitivităţii 
tuturor tipurilor de 
agricultură în toate 
regiunile şi 
promovarea 
tehnologiilor 
agricole inovatoare 
şi a gestionării 
durabile a 
pădurilor 

2A) Îmbunătăţirea 
performanţei economice 
a tuturor exploataţiilor 
agricole şi facilitarea 
restructurării şi 
modernizării 
exploataţiilor, în special 
în vederea creşterii 
participării pe piaţă şi a 
orientării spre piaţă, 
precum şi a diversificării 
activităţilor agricole 

 
 

 
MC
S 
4.1 

Numărul de 
exploataţii 
agricole/beneficiari 
sprijiniţi – 1 
Cheltuială publică 
totală – 100.000 euro 

Număr de locuri 
de muncă create - 
2 

Numărul de 
exploataţii 
agricole/beneficiari 
sprijiniţi – 1 
Cheltuială publică 
totală – 100.000 
euro 

 
 

 
MC
S 
4.1.a 

Numărul de 
exploataţii 
agricole/beneficiari 
sprijiniţi  

Cheltuială publică 
totală 
Număr de locuri 
de muncă create 

Eliminată din SDL 

2B) Facilitarea intrării în 
sectorul agricol a unor 
fermieri calificaţi 
corespunzător şi, în 
special, a reînnoirii 
generaţiilor 

 
 
 
 
 
 

MC
S 
6.1 

Numărul de 
exploataţii agricole 
sprijinite – 5 Cheltuială 
publică totală –100.000 
euro Număr de locuri 
de muncă nou create -2 

Număr de exploatații 
care realizează/ 
introduc noi produse 
și/ sau noi tehnoligii -1 

Numărul de 
exploataţii agricole 
sprijinite – 8 
Cheltuială publică 
totală –150.000 euro 
Număr de locuri de 
muncă nou create-4 

Număr de exploatații 
care realizează/ 
introduc noi produse 
și/ sau noi tehnoligii-1 
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 P3:Promovarea 
organizării 
lanţului alimentar, 
inclusiv 
procesarea şi 
comercializarea 
produselor 
agricole, a 
bunăstării 
animalelor şi a 
gestionării 
riscurilor în 
agricultură 

3A) Îmbunătăţirea 
competitivităţii 
producătorilor primari 
printr-o mai bună 
integrare a acestora în 
lanţul agroalimentar 
prin intermediul 
schemelor de calitate, 
al creșterii valorii 
adăugate a produselor 
agricole, al 
promovării pe pieţele 
locale și în cadrul 
circuitelor scurte de 
aprovizionare, al 
grupurilor și 
organizaţiilor de 
producători și al 
organizaţiilor 
interprofesionale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MC
S 
4.2 

Numărul de 
exploataţii agricole care 
primesc sprijin pentru 
participarea la sistemele 
de calitate, la pieţele 
locale și la circuitele de 
aprovizionare scurte, 
precum și la grupuri/ 
organizaţii de 
producători - 1 
Cheltuială publică 
totală 100.000 euro 
Număr de locuri de 
muncă create – 2 

Număr de exploatații 
care realizează/ introduc
noi produse și/ sau noi 
tehnologii - 2 

Eliminată din SDL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MC
S 
4.2a 

Numărul de 
exploataţii pomicole 
care primesc sprijin 
pentru participarea la 
sistemele de calitate, 
la pieţele locale și la 
circuitele de 
aprovizionare scurte, 
precum și la grupuri/ 
organizaţii de 
producători - 2 
Cheltuială publică 
totală - 100.000 euro 
Număr de locuri de 
muncă create – 1 
Număr de exploatații 
care realizeaza/ 
introduc noi produse 
și noi tehnologii - 1 

Eliminată din SDL 

 
ii)Asigurarea 
gestionării 
durabilă a 
resurselor 
naturale şi 
combaterea 
schimbărilor 
climatice/Mediu 
și climă, Inovare 

P5: Promovarea 
utilizării eficiente 
a resurselor şi 
sprijinirea 
tranziţiei către o 
economie cu 
emisii reduse de 
carbon şi 
rezilienţă la 
schimbările 
climatice în 
sectoarele agricol, 
alimentar şi silvic 

5C) Facilitarea 
furnizării și a 
utilizării surselor 
regenerabile de 
energie, a 
subproduselor, a 
deșeurilor, a 
reziduurilor și a altor 
materii prime 
nealimentare, în 
scopul bioeconomiei 

 
 
 
 

 
MC
S 
6.4 

Totalul investiţiilor 
- 30.000 euro 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin 
pentru producerea de 
combustibil din 
biomasa - 1 

Totalul investiţiilor 
- 30.000 euro 

Număr de proiecte 
care beneficiază de 
sprijin pentru 
producerea de 
combustibil din 
biomasa - 1 

iii)Obţinerea 
unei dezvoltări 
teritoriale 
echilibrate a 
economiilor şi 
comunităţiilor 
rurale, inclusiv 
crearea şi 
menţinerea de 

P6: Promovarea 
incluziunii 
sociale, a 
reducerii sărăciei 
şi a dezvoltării 
economice în 
zonele rurale 

6A) Facilitarea 
diversificării, a 
înfiinţării și a 
dezvoltării de 
întreprinderi mici, 
precum și crearea de 
locuri de muncă 

 
 

 
MC

S 
16 

Locuri de muncă 
create - 1 
Cheltuială publică 
totală - 20.000 euro 
Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin-1 

Număr de forme 

Locuri de muncă 
create - 1 
Cheltuială publică 
totală EURI - 88 
042.31 euro. 

Număr de proiecte 
care beneficiază de 
sprijin - 1 
Număr de forme 
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locuri de muncă 
/ Mediu și 
climă, Inovare 

   asociative -1 asociative -1 

  
 

 
MC
S 
6.2 

Locuri de muncă 
create - 5 
Cheltuială publică 
totală - 320.000 
euro 

Locuri de muncă 
create - 9 
Cheltuială 
publică totală - 
490.000 euro 

  Număr de proiecte 
care beneficiază de 
sprijin - 10 

Număr de proiecte 
care beneficiază 
de sprijin - 12 

  
 
 
 
 
 
 

MC
S 
6.4 

Locuri de muncă 
create - 4 
Cheltuială publică 
totală aferenta 
sprijinului pentru 
diversificarea 
activităților non – 
agricole – 200.000 
euro 

Locuri de muncă 
create - 4 
Cheltuială 
publică totală 
aferenta 
sprijinului pentru 
diversificarea 
activităților non – 
agricole – 290.000 
euro 

  Număr de proiecte 
care beneficiază de 
sprijin pentru 
diversificarea 
activităților non – 
agricole - 4 

Număr de proiecte 
care beneficiază de 
sprijin pentru 
diversificarea 
activităților non – 
agricole - 4 

 6B) Încurajarea 
dezvoltării locale în 
zonele rurale 

 
 
 
 
 
 
 
 

MC
S 
7.2 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructur
i îmbunătăţite - 600 
locuitori 
Cheltuiala publică 
totală - 50.000 
euro 
Număr de proiecte 
sprijinite – 2 
Populația aferenta 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructuri 
îmbunătăţite - 600 
locuitori 
Cheltuiala 
publică totală -​
68.000 euro 

Număr de proiecte 
sprijinite – 2 

Populația aferenta 
minorităților 
locale care 
beneficiază de 
investițiile propuse 
prin sub – măsură 
– 505 persoane 

   minorităților locale 
   care beneficiază de 
   investițiile propuse 
   prin sub – măsură – 
   505 persoane 

   
 
 

 
MC
S 
7.4 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructur
i îmbunătăţite - 
2000 locuitori 
Cheltuiala publică 
totală - 480.004 
euro 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructuri 
îmbunătăţite - 2000 
locuitori 
Cheltuiala publică 
totală FEADR- 855 
798.43 euro 

   Număr de proiecte 
care beneficiază 
de sprijin - 6 

Număr de proiecte 
care beneficiază 
de sprijin - 6 
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MC
S 
7.5 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructur
i îmbunătăţite - 200 
locuitori 

Eliminată din SDL 

 
    Cheltuiala publică 

totală - 60.000 euro 
Număr de proiecte 
sprijinite - 3 

 

6C) Sporirea 
accesibilităţii, a 
utilizării şi a calităţii 
tehnologiilor informaţiei 
şi comunicaţiilor (TIC) 
în zonele rurale 

 
 
 
 
 
 

 
MC
S 
7.3 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii TIC - 50 
locuitori 
Cheltuială publică 
totală - 35.000 euro 
Număr de proiecte 
sprijinite – 1 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii TIC​ - 50 
locuitori 
Cheltuială publică 
totală FEADR - 0 
euro 

Cheltuiala publica 
totala EURI: 50.000 
euro 

Număr de proiecte 
sprijinite – 1 
Numărul de 
gospodarii din 
spațiul rural - 5 

 
Ca urmare a analizei bazei de date, prezentate mai sus și a chestionarului s-a concluzionat că 

activitățile (măsuri, proceduri, activități de sprijin) prevăzute în SDL și resursele alocate acestora au fost 
suficiente pentru a genera realizările și rezultatele așteptate (indicatorii prevăzuți în strategie), indicatorii de 
realizare sunt adecvați pentru a oferi o imagine clară asupra realizărilor obținute și rezultatele așteptate sunt 
clar definite. 

Percepția actorilor locali privind gradul de îmbunătățire a capitalului social datorită aplicării metodei 
LEADER s-a îmbunătățit datorită comunicării eficiente din partea reprezentanților GAL, AM, AFIR, OJFIR, 
etc., în derularea implementării proiectelor. 

În perioada analizată au avut loc modificări succesive de strategie prin care unele măsuri au fost 
eliminate, ca urmare a lipsei de interes din partea posibililor beneficiari, iar indicatorii au fost transferați 
către alte măsuri de finanțare aferente acelorași priorități. De asemenea indicatorii au fost suplimentați ca 
urmare a suplimentării alocărilor financiare inițiale, cu sumele aferente perioadei de tranziție. 

Datorită faptului că în urma acestor modificări nu s-au schimbat obiectivele specifice ale măsurilor, 
doar indicatorii, nevoile de la momentul elaborării SDL-ului rămȃnȃnd majoritar aceleași și fiind acoperite 
prin implementarea proiectelor depuse în cadrul măsurilor de finanțare, concluzionăm faptul că logica de 
intervenție a strategiei de dezvoltare locală a fost relevantă față de nevoile socio-economice și potențialul 
de dezvoltare ale teritoriului. 
Întrucȃt majoritatea nevoilor identificate în urma consultărilor cu comunitatea locală au rămas neschimbate 
masurile planificate inițial în cadrul SDL au generat realizările și rezultatele așteptate. 
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6.2​ TEMA DE EVALUARE 2 - Contribuția SDL la favorizarea și creșterea 
competitivității agriculturii (aferentă OB I din SDL 2014-2020) 

 
Contribuția SDL la favorizarea și creșterea competitivității agriculturii 

(aferentă OB I din SDL 2014-2020) 

Criterii de evaluare Întrebări de evaluare Indicatori Metodologia de 
colectare date 

Condiția socială a 
agricultorilor și a 
familiilor acestora 
s‐a îmbunătăţit 

În ce măsură au 
sprijinit intervențiile 
SDL favorizarea și 
creșterea 
competitivității 
agriculturii în zonele 
rurale? 

Numărul de exploataţii 
agricole nou înființate 

Analiza baza de 
date 

Număr de locuri de muncă 
nou create 

Analiza baza de 
date 

Fermele locale și-au 
dezvoltat nivelul de 
tehnologizare 

Nr. de exploataţii agricole 
existente care au beneficiat 
de noi echipamente și 
tehnologii 

Analiza baza de 
date 

Transferul de 
cunoștințe și inovarea 
în agricultură s-a 
îmbunătățit 

În ce măsură a fost 
sprijinit transferul de 
cunoștințe și inovarea 
în agricultură s-a 
îmbunătățit? 

Numărul de proiecte sprijinite Analiza baza de 
date 

Numărul de participanți 
instruiți 

Analiza baza de 
date 

 
Răspunsuri la întrebări. Analiza și interpretare. 

 
La întrebarea “În ce măsură au sprijinit intervențiile SDL favorizarea și creșterea competitivității 

agriculturii în zonele rurale?” s-a constat creșterea competitivității agriculturii prin înființarea de noi 
exploatații agricole și sprijinirea celor existente. Indicatorii prin care concluzionăm cele menționate sunt: 

●​ Înființarea a 3 noi exploatații agricole 
●​ Crearea unui loc de muncă 
●​ Sprijinirea a 5 exploatații agricole existente în vederea achiziționării de noi echipamente și 
tehnologii De asemenea graficul sesiunilor deschise de GAL evidențiază dezinteresul total față de 
măsurile MCS 

4.1​ A, MCS 4.2 și MCS 4.2A, sumele disponibilie fiind realocate și utilizate în cadrul măsurilor de 
interes sporit. 

La întrebarea “În ce măsură a fost încurajat transferul de cunoștințe și inovarea în agricultură s-a 
îmbunătățit? ” analizând baza de date a GAL s-au constat dificultăți în accesarea măsurii de finanțare ce 
sprijină acest domeniu. 

Analizând rapoartele de selecție s-a constatat depunerea unui proiect selectat la nivel de GAL și declarat 
neeligibil de către AFIR. Ulterior nu a mai existat interes pentru accesarea acestei măsuri de finanțare. 
Indicatorii prin care concluzionăm cele menționate sunt: 

●​ Nici un proiect sprijinit în cadrul măsurii MCS1. 
●​ Nici un participant instruit în cadrul măsurii MCS1. 
Analiza bazei de date reflectă îndeplinirea criteriilor de evaluare prin îmbunătățirea condiției sociale a 

agricultorilor și a familiilor acestora și dezvoltarea nivelul de tehnologizare al fermelor, dar nu și 
îmbunătățirea transferul de cunoștințe și inovarea în agricultură prin intermediul finanțărilor disponibile la 
GAL. 
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6.3​ TEMA DE EVALUARE 3 - Contribuția SDL la asigurarea gestionării durabilă a 
resurselor naturale și combaterea schimbărilor climatice (aferentă OB II din SDL 2014-2020) 

 
Contribuția SDL la asigurarea gestionării durabilă a resurselor naturale și combaterea 

schimbărilor climatice 
(aferentă OB II din SDL 
2014-2020) 

Criterii de 
evaluare 

Întrebări de evaluare Indicatori Metodologia de 
colectare date 

Creșterea 
interesului 
pentru furnizarea 
și a utilizarea 
surselor 
regenerabile de 
energie. 

În ce măsură au sprijinit 
intervențiile SDL asigurarea 
gestionării durabile a 
resurselor naturale și 
combaterea schimbărilor 
climatice? 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin 
pentru producerea de 
combustibil din biomasa 

Analiza baza de 
date 

Număr de locuri de muncă 
nou create 

 
Răspunsuri la întrebări. Analiza și interpretare. 

La întrebarea temei s-a constat asigurarea gestionării durabile a resurselor naturale și combaterea 
schimbărilor climatice. Strategia GAL a sprijinit îndeplinirea obiectivului prin măsura MCS 6.4, domeniul 
de intervenție 5C. 

Indicatorii prin care concluzionăm cele menționate sunt: 
●​ Finanțarea unui proiect ce a avut ca scop implementarea unor tehnologii pentru producerea de 

combustibil din biomasa 
●​ Crearea unui loc de muncă 
Implementarea numărului mic de proiecte în acest domeniu nu a descurajat îndeplinirea obiectivului SDL, 

deoarece acesta a funcționat cu titlu de exemplu pentru viitori beneficiari. 
Analiza bazei de date reflectă îndeplinirea criteriilor de evaluare prin implementarea proiectului menționat 
anterior, dar și interesul scăzut față de acest domeniu 

55 



 

 
 

6.4​TEMA DE EVALUARE 4 - Contribuţia SDL la aria de intervenție 6B- Promovarea 
dezvoltării locale în zonele rurale (aferentă OB III din SDL 2014-2020) 

 
Contribuţia SDL la aria de intervenție 6B- Promovarea dezvoltării locale în zonele rurale 

(aferentă OB III din SDL 2014-2020) 
Criterii de evaluare Întrebări de evaluare Indicatori Metodologia de 

colectare date 
Serviciile și 
infrastructura locală 
din teritoriu s-au 
îmbunătățit 

În ce măsură au 
sprijinit intervențiile 
SDL încurajarea 
dezvoltării locale în 
zonele rurale? 

Populația rurală care 
beneficiază de servicii/ 
infrastructuri îmbunătățite 

Analiza baza de 
date Chestionar 

Răspunsuri la întrebări. Analiza și interpretare. 
La întrebarea temei s-a constat sprijinirea dezvoltării locale în zonele rurale fără crearea 

locurilor de muncă. Strategia GAL a sprijinit îndeplinirea obiectivului prin măsurile MCS 7.2, MCS 7.4 și 
MCS 7.5. 

Indicatorii prin care concluzionăm cele menționate sunt: 
●​ Finanțarea unui număr de 26 de proiecte aferente acestei arii. 
●​ 39035 de locuitori beneficiază de infrastructură de bază îmbunătățită. 
Analiza bazei de date și a chestionarului adresat comunității GAL reflectă îndeplinirea criteriului de 

evaluare prin îmbunătățirea infrastructurii de bază. Se constată că SDL contribuie într-o mare măsura la aria 
de intervenție 6B. 

Realizările aferente măsurilor MCS 7.2 și MCS 7.4, care contribuie la aria de intervenție 6B evidențiază 
interesul deosebit din partea solicitanților. Este evidentă o creștere a gradului de conștientizare cu privire la 
oportunitățile oferite de GAL CHEILE SOHODOLULUI pentru a îmbunătăți serviciile și infrastructurile 
locale din teritoriul acoperit de SDL. Beneficiarii proiectelor în cadrul acestei măsuri sunt autorități publice 
locale, implementarea proiectelor fiind influențată în mare măsură de modificări legislative operate la nivel 
național (de exemplu, legislația specifică achizițiilor publice). 

 
Dezvoltarea locală sprijinită prin programul LEADER constituie pentru unele UAT-uri o oportunitate 

unică pentru implementarea unor proiecte de dezvoltare local. 
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6.5​ TEMA DE EVALUARE 5 - Contribuţia SDL la ariile de intervenție 6A Facilitarea diversificării, a 
înfiinţării și a dezvoltării de întreprinderi mici, precum și crearea de locuri de muncă și 
6C Sporirea accesibilităţii, a utilizării şi a calităţii tehnologiilor informaţiei şi comunicaţiilor (TIC) în 
zonele rurale (aferente OB III din SDL 2014-2020) 

 
Contribuţia SDL la ariile de intervenție 

6A Facilitarea diversificării, a înfiinţării și a dezvoltării de întreprinderi mici, 
precum și crearea de locuri de muncă și 

6C Sporirea accesibilităţii, a utilizării şi a calităţii tehnologiilor 
informaţiei şi comunicaţiilor (TIC) în zonele rurale 

(aferente OB III din SDL 2014-2020) 
Criterii de evaluare Întrebări 

de evaluare 
Indicatori Metodologia de 

colectare date 
Înființarea și dezvoltarea 
întreprinderilor mici a fost 
facilitată 

În ce măsură au 
sprijinit 
intervențiile 
SDL 
dezvoltarea 
locală în zonele 
rurale? 

Număr de locuri de muncă 
nou create 

Analiza baza de date 
Chestionar 

Numărul de proiecte care 
beneficiază de sprijin 

Analiza baza de 
date 

Au fost create locuri de 
muncă 

Numărul de proiecte care 
beneficiază de sprijin 
pentru diversificarea 
activităților non-agricole 

Analiza baza de date 

Utilizarea şi calitatea 
tehnologiilor informaţiei şi 
comunicaţiilor (TIC) 
în zonele rurale a fost 
accesibilizată 

Numărul populației care Analiza baza de date 
beneficiază de servicii TIC 
Numărul de gospodării care 
beneficiază de 
dezvoltarea infrastructurii 
TIC 

Analiza baza de 
date 

 
Răspunsuri la întrebări. Analiza și interpretare. 

La întrebarea temei s-a constat sprijinirea dezvoltării locale în zonele rurale și prin crearea 
locurilor de muncă. 

Strategia GAL a sprinijit îndeplinirea obiectivelor aferente ariilor 6A și 6C prin măsurile MCS 6.2, MCS 
6.4, MCS 7.3 și MCS 16. 

Măsurile MCS 6.2, MCS 6.4 și MCS 16 au sprijinit îndeplinirea obiectivului prin următorii indicatorii: 
●​ crearea a 24 de locuri de muncă 
●​ 16 proiecte beneficiază de sprijin 
●​ 8 proiecte beneficiază de sprijin pentru diversificarea activităților non-agricole 
Măsura MCS 7.3 a sprijinit îndeplinirea obiectivului prin următorii indicatorii: 
●​ 8859 de locuitori care beneficiază de servicii TIC 
●​ Totalitatea gospodăriilor din Comunele Runcu și Peștișani beneficiază de dezvoltarea 

infrastructurii TIC 
Analiza bazei de date și a chestionarului adresat comunității GAL reflectă îndeplinirea criteriilor de 

evaluare prin facilitarea înființării și dezvoltării întreprinderilor mici, prin crearea locurilor de muncă și prin 
accesibilizarea utilizării tehnologiilor informaţiei şi comunicaţiilor și a calității acestora. 
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6.6​TEMA DE EVALUARE 6 - Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor 

prevăzute de strategie 
 

Contributia operatiunilor realizate la atingerea obiectivelor prevăzute de strategie 

Criterii de 
evaluare 

Întrebări de evaluare Indicatori Metodologia de 
colectare date 

Procentul de 
obiective 
atinse 

În ce măsură au fost 
atinse 
obiectivele strategiei? 

Numărul de măsuri dedicate 
obiectivului I 

Analiza baza de 
date 

Numărul de măsuri dedicate 
obiectivului II 

Analiza baza de 
date 

Numărul de măsuri dedicate 
obiectivului III 

Analiza baza de 
date 

Sunt definiți 
indicatorii de 
realizare 
adecvați, în ceea ce 
privește numărul de 
locuri de 
muncă, în cadrul 
măsurilor? 

În ce măsură a 
contribuit strategia 
la creșterea gradului 
de ocupare a forței 
de 
muncă la 
nivelul 
teritoriului? 

Numărul locurilor de muncă 
create? 

Analiza baza de 
date 

Firmele locale 
și-au dezvoltat 
noi procese de 
producție și 
noi canale de 
desfacere? Au 
apărut firme 
locale nou 
înființate? 

Ce rezultate au 
obținut proiectele 
finanțate în ceea ce 
privește 
îmbunătățirea 
competitivită 
ții firmelor 
locale? 

Numărul firmelor locale 
sprijinite 
 
Numărul firmelor nou înființate 

Analiza baza de 
date 

 
Răspunsuri la întrebări. Analiza și interpretare. 

 
La întrebarea „ În ce măsură au fost atinse obiectivele strategiei?” s-a avut în vedere numărul mare de 

proiecte selectate și contractate, valoarea publică totală a proiectelor contractate și stadiul implementării 
proiectelor contractate. 
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Pȃnă la data de 30 august 2025 s-au îndeplinit indicatorii conform tabelului de mai jos: 
 

Obiective de dezvoltare rurală /OT Măsuri Număr 
proiecte 

contractat
e 

Valoarea totală a 
proiectelor 
contractate 

I Favorizarea competitivităţii agriculturii / 
Mediu și climă, Inovare 

MCS 4.1 1 99.998 € 
MCS 6.1 8 165.000 € 

II Asigurarea gestionării durabilă a resurselor 
naturale şi combaterea schimbărilor 
climatice/Mediu și climă, Inovare 

 
MCS 6.4 

1 59.985 € 

III Obţinerea unei dezvoltări teritoriale 
echilibrate a economiilor şi comunităţiilor 
rurale, inclusiv crearea şi menţinerea de 
locuri de muncă / Mediu și climă, Inovare 

MCS 16 1 88.008,00 € (EURI) 
MCS 6.2 18 610.000 € 
MCS 6.4 5 344,028.37 € 

MCS 7.2 3 157.336,04 € 

MCS 7.4 23 1.309.194,43 € 
MCS 7.3 2 49.829,20 € ( EURI) 

 

 
La întrebarea „ În ce măsură a contribuit strategia la creșterea gradului de ocupare a forței de 

muncă la nivelul teritoriului?” s-a avut în vedere numărul locurilor de muncă create. 
Pȃnă la data de 30 august 2025 s-a îndeplinit indicatorul aferent întrebării prin crearea a 26 de noi 

locuri de muncă, indicatorul asumat fiind de 19 locuri. 
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La întrebarea „ Ce rezultate au obținut proiectele finanțate în ceea ce privește 
îmbunătățirea competitivității firmelor locale?” s-a avut în vedere numărul firmelor 
locale sprijinite și numărul firmelor nou înființate. 

Pȃnă la data de 30 august 2025 s-au îndeplinit indicatorii aferenți întrebării conform 
tabelului de mai jos: 

 
Obiective de dezvoltare rurală /OT Măsuri Numărul 

firmelor 
locale 

sprijinite 

Număul 
firmelor nou 

înființe. 

I Favorizarea competitivităţii 
agriculturii 
/ Mediu și climă, Inovare 

MCS 4.1 1 0 

MCS 6.1 
8 4 

II Asigurarea gestionării durabilă a 
resurselor naturale şi combaterea 
schimbărilor climatice/Mediu și climă, 
Inovare 

 
MCS 6.4 

1 0 

III Obţinerea unei dezvoltări teritoriale 
echilibrate a economiilor şi 
comunităților rurale, inclusiv 
crearea şi menţinerea de locuri 
de muncă / Mediu și climă, 
Inovare 

MCS 16 1 0 
MCS 6.2 18 18 
MCS 6.4 5 0 

MCS 7.2 3 0 

MCS 7.4 23 0 

MCS 7.3 2 0 

 
Analiza bazei de date și a chestionarului adresat comunității GAL reflectă îndeplinirea criteriilor 

de evaluare ale temei prin atingerea cu succes a obiectivelor SDL, creșterea gradului de ocupare a forței 
de muncă în teritoriul GAL și îmbunătățirea competitivității firmelor locale. 

60 



 

6.7​TEMA DE EVALUARE 7 - Valoarea adăugată datorată metodei LEADER 
 

Valoarea adăugată datorată metodei LEADER 

Criterii de evaluare Întrebări 
de evaluare 

Indicatori Metodologia de 
colectare date 

Capitalul social s-a 
îmbunătățit (spre exemplu învățarea 
colectivă, schimbarea mentalităților, 
creșterea colaborării și încrederii 
reciproce și față de GAL, identificarea 
unor subiecte de interes comun, 
dezvoltarea de competențe și capacități, 
dezvoltarea 
unor rețele etc.) 

Ce beneficii au 
fost obținute 
datorită metodei 
LEADER? 
(dezvoltare a 
capitalului social 
local, rezultatele 
obținute prin 
implementarea 
strategiei, 
îmbunătățirea 
guvernanței 
locale) 

Percepția actorilor 
locali privind gradul de 
îmbunătățire a capitalului social 
datorită aplicării metodei 
LEADER, cuantificată pe o 
scală; 

Chestionar 

Guvernanța locală s-a îmbunătățit la 
nivel local (spre exemplu 
îmbunătățirea gestionării funcțiilor 
administrative pe plan local, 
implicare sporită a comunității și 
factorilor interesați în luarea 
deciziilor, creșterea rolului GAL în 
guvernanța pe diferite niveluri, 
creșterea capacității de a gestiona 
fonduri publice-private etc.) 

Percepția actorilor locali 
privind gradul de 
îmbunătățire a guvernanței 
la nivel local datorită 
aplicării metodei LEADER; 

Chestionar 

Rezultatele implementarii SDL-urilor 
( ex. Crearea de locuri de munca, 
realizarea unor produse inovatoare, 
infrastructura de bază, etc.) au generat 
îmbunătățirea calității vieții în 
teritoriul vizat de strategie. 

Percepția actorilor locali 
privind rezultate ale SDL 
mai bune datorită 
aplicării metodei LEADER. 

Chestionar 

 
 

Prin evaluarea valorii adăugate s-au identificat și cuantificat ca beneficiu suplimentar îmbunătățirea capitalului 
social, care a s-a concretizat datorită aplicării corecte a metodei LEADER prin activitățile GAL CHEILE 
SOHODOLULUI. 

Pentru a răspunde la întrebarea ,,Ce beneficii au fost obținute datorită metodei LEADER?” s-a folosit 
metoda de cercetare cantitativă, ancheta, s-a utilizat tehnica sondajului de opinie , și s-a folosit ca instrument 
chestionarul. 

Prin intermediul tehnicii cantitative de colectarea a datelor prin adresarea unor întrebări, cu ajutorul 
chestionarul auto- administrat s-a cuantificat percepția actorilor locali privind gradul de îmbunătățire a 
capitalului social datorită aplicării metodei LEADER și percepția actorilor locali privind rezultatele 
implementării SDL datorită aplicării metodei LEADER. 

La întrebarea temei s-a constat valoarea adăugată datorată metodei LEADER și îndeplinirea criteriilor de 
evaluarea temei conform graficelor de mai jos (răspunsuri din chestionarul de evaluare a SDL): 
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Valoarea adăugată a LEADER constă în beneficiile care sunt obținute prin aplicarea corectă a 

metodei LEADER. Aceasta este măsurată prin evaluarea gradului de îmbunătățire a capitalului social în 
rândul părților interesate implicate, guvernanței locale și efectelor pozitive ale metodei LEADER asupra 
rezultatelor. 

* Evaluarea capitalului social ca valoare adăugată a metodei LEADER are în vedere procesele sociale, 
capacitățile și relațiile dintre toate părțile interesate implicate. 

S-a​constat faptul că: 
✓​ Există sprijin din partea reprezentanților AM, AFIR, OJFIR (răspuns la neclarități în 

ceea 
 ce privește cadrul implementării unor măsuri de finanțare) 

✓​ Există încredere, sprijin și colaborare între GAL și beneficiarii acestuia (formulare de 
întȃlnire, grupuri de lucru, seminarii) 

✓​ Există o comunicare efectivă și eficientă, și un grad ascendent de participare a tuturor 
părților interesate (beneficiari, angajați GAL, instituții colaboratoare) în conceperea și implementarea unei 
abordări ,,de jos in sus” 

Valoarea adăugată a LEADER la nivel local este dată de diverse tipuri de activități ale GAL, care sunt  
         implementate în concordanță cu metoda LEADER. 

Aceste tipuri de activități ale GAL includ: 
●​ Verificarea, evaluarea, selecția proiectelor și implementarea strategiei 
●​ Comunicarea și acordarea de sprijin pentru elaborarea, conceperea, implementarea și monitorizarea 

        proiectelor, precum și pentru proiecte de cooperare. 
●​ Activitatea de animare a teritoriului GAL (seminarii de promovare, grupuri de lucru, conferințe, 

facilitarea schimburilor de informații între părțile interesate, evenimente de promovare și informare) 
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6.8​ TEMA DE EVALUARE 8 - Factorii de succes și eșec în implementarea SDL 
 

Factorii de succes și eșec în implementarea SDL 

Criterii de evaluare Întrebări 
de 
evaluare 

Indicatori Metodologia de 
colectare date 

Gradul de pregătire a 
resurselor umane 

Care sunt 
factorii interni 
și 
externi care 
au 
influențat sau 
influențează 
(pozitiv sau 
negativ) 
implementare
a 
strategiei și 
rezultatele 
obținute? 

Gradul de instruire/formare a 
personalului 

Analiză baza de 
date 

Eficiența procesului de 
animare a teritoriului 

Valoarea totală a proiectelor 
depuse în raport cu alocarea 
financiară 

Analiză baza de 
date 
Chestionar 

Calitatea procesului de 
evaluare și selecție a 
proiectelor la nivel de GAL 

Număr de proiecte declarate 
neconforme, neeligibile de 
către AFIR 

Analiză baza de 
date 

 
La întrebarea „ Care sunt factorii interni și externi care au influențat sau influențează (pozitiv sau 
negativ) implementarea strategiei și rezultatele obținute? s-au avut în vedere factorii interni și 
externi, atât pozitivi cât și negativi, raportați la gradul de instruire/formare a personalului, valoarea totală 
a proiectelor 
depuse în raport cu alocarea financiară și numărul de proiecte declarate neconforme, neeligibile de către 
AFIR. 

Analiza bazei de date și a chestionarului adresat comunității GAL reflectă îndeplinirea criteriilor de evaluare 
prin Gradul de instruire/formare a personalului, valoarea totală a proiectelor depuse în raport cu alocarea financiară și 
număr de proiecte declarate neconforme, neeligibile de către AFIR, concretizându-se în următoarele rezultate: 

�​ Gradul de instruire/formare a personalului - Echipa tehnică a asociației a beneficiat de cursuri de  
formare și dezvoltare profesională în cinci domenii diferite, menite să crească eficiența și calitatea procesului de 
implementare a SDL. 

�​ Valoarea totală a proiectelor depuse în raport cu alocarea financiară – 4292004,84 euro – 
valoarea 

 proiectelor depuse, raportate la 2859874,08 euro – valoarea sMS 19.2. 

�​ Număr de proiecte declarate neconforme, neeligibile de către AFIR - 4 din 72 eligibile și selectate. 
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Factori externi pozitivi 

Colaborare bună cu partenerii publici și privati; 
Încadrare în parametrii de performanță ai SDL 

Sprijin din partea reprezentanților AM, AFIR, OJFIR; 
 

Factori interni și externi negativi 

Durata mare de elaborare ghidurilor pentru măsuri; 
Dificultăți procedurale și administrative care au încetinit lansarea măsurilor 

Lipsa de interes pentru o parte din măsurile prevăzute inițial în SDL, din cauza ratei de cofinanțare foarte mare. 
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ANALIZA SWOT PENTRU A EVIDENȚIA FACTORII INTERNI ȘI EXTERNI POZITIVI ȘI 

NEGATIVI CARE AU INFLUENȚAT IMPLEMENTAREA STRATEGIEI 
 
 

 Factori Pozitivi Factori Negativi 

 
Factori 
Interni 

Puncte Tari Puncte Slabe 

*Strategia de dezvoltare Locală a Asociației a fost gȃndită 
și scrisă prin implicarea concretă a partenerilor 
*Partea de imagine este susținută de pagina de facebook a 
asociației, de site-ul www.galcheilesohodolului.ro 
*Participarea la conferințe organizate de rețelele de 
dezvoltare rurală, atât în țară cât și în afara ei și 
încercarea preluării exemplelor de bune practici în 
teritoriul acoperit de SDL GAL Cheile Sohodolului 
*Grad de instruire/formare ridicat al angajaților 
*Animare eficientă, dovadă fiind sesiunile de finanțare cu 
proiecte depuse a căror valoare depășeste alocarea pe apel 
*Calitatea procesului de evaluare și selecție la nivel GAL 

*Dificultăți procedurale și 
administrative care au încetinit 
lansarea măsurilor de finanțare 
previzionate. 
*Durate mari de elaborare a 
ghidurilor pentru măsurile atipice 
* Fluctuații de personal- concedii de 
creștere a copilului pentru 2 din cei 
4 membrii ai echipei. 

Factori 
externi 

Oportunități 
 
*Încadrarea în parametrii de performanță ai SDL 
*Colaborarea fructuoasă cu partenerii civili, privați, 
publici 
*Deschiderea din partea instituțiilor cu care colaborăm 
*Stabilirea relațiilor de colaborare cu GAL-uri din 
țara și din exterior 
*Schimb de informații cu colegii din FNGAL 

Pericole 
 
*Neîncadrarea în parametrii de 
implementare ai SDL 

*Termen îndelungat de contractare a 
proiectelor 

Măsuri adoptate și efectele acestora: 
 

Nr.crt Măsuri adoptate Efecte 

1. Modificări de strategie (în perioada evaluată 
am efectuat 10 modificări de strategie) 

Bonusare și creșterea bugetului alocat 
măsurilor de interes crescut 

2 Prelungirea sesiunilor de finanțare în urma 
cererilor primite din partea 
potențialilor beneficiari 

Posibilitatea încadrării în timpul de 
depunere al proiectului 

3 Distribuirea de sarcini suplimentare către angajați 
(protecția datelor personale, secretariat, arhivare) 

Acoperirea mai multor sarcini de către 
personalul deja existent 

4 Solicitări clarificări de partea 
LEADER în ceea ce privește măsurile de finanțare 

Aplicarea răspunsurilor la clarificări în 
elaborarea ghidurilor măsurilor 

 
Datorită faptului că Strategia de dezvoltare Locală a GAL Cheile Sohodolului a fost gȃndită și scrisă în 

urma consultărilor publice cu populația din teritoriul acoperit de asociație, comunitatea locală a căpătat 
încredere în personal. Astfel, activitățile de comunicare adresate solicitanților în momentul lansării 
apelurilor au reușit să implice un număr mare de potențiali beneficiari. 

În implementarea strategiei de dezvoltare locală s-au întȃmpinat dificultăți procedurale și administrative 
care au încetinit temporar lansarea măsurilor de finanțare previzionate. Acestea au condus la creșterea 
duratelor de elaborare a ghidurilor pentru măsurile atipice, dar în final au fost contractate toate sumele 
alocate. 
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7.​ANALIZA DE ANSAMBLU A EFICACITĂȚII SDL 
 

7.1​ Eficacitatea financiară a măsurilor la nivel de SDL 
 

Măsuri SDL Buget alocat 
inițial 

Buget alocat la 
momentul 
evaluării 

Plăți efectuate 
raportat la bugetul 

inițial alocat 

Eficacitate 
financiară 

MCS 1 20.164,58 € 0 € Eliminată din SDL  

MCS 4.1 134.271 € 99.998 € 99.911,60 € ☺ EFR >50 % 

MCS 4.1 A 148.556 € 0 € Eliminată din SDL  

MCS 4.2 134.555 € 0 € Eliminată din SDL  

MCS 4.2 A 134.555 € 0 € Eliminată din SDL  

MCS 6.1 134.271,10 € 165.000 € 161.250 € ☺ EFR >50 % 

MCS 6.2 430.576 € 610.000 € 589.600 € ☺ EFR >50 % 

MCS 6.4 309.507,12 € 402.443,77 € 386.730,35 € ☺ EFR >50 % 

MCS 7.2 67.277 € 157.366,04 € 94.084,01 € ☺ 

MCS 7.3 47.094 € 50.000 € ( EURI) 0 € ☹ 

MCS 7.4 645.863,94 € 1.287.023,96 € 695.695,83 € ☺ EFR >50 % 

MCS 7.5 80.733 € 0 € Eliminată din SDL  

MCS 16 26.911 € 88.042,31 (EURI) 0 € ☹ 

 

☺ Eficacitate financiară ridicată se înregistrează atunci când plățile efectuate reprezintă mai mult de 50% 

din alocarea financiară totală și valoarea contractată este apropiată sau chiar mai ridicată decât alocarea 
financiară. 

😐 Eficacitatea financiară medie se înregistrează atunci când plățile efectuate se situează între 25% și 50% 

din alocarea totală și valoarea contractată este mai mare de 50% din alocarea financiară. 

☹ Eficacitate financiară redusă se înregistrează în toate celelalte cazuri. 
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7.2​Eficacitatea SDL, la nivel de domeniu de intervenție 
 

Domenii de intervenţie Măsuri Indicatori de țintă Indicatori realizați Eficacitate 

2A) Îmbunătăţirea performanţei 
economice a tuturor exploataţiilor 
agricole şi facilitarea restructurării 
şi modernizării exploataţiilor, în 
special în vederea creşterii 
participării pe piaţă şi a orientării 
spre piaţă, precum şi a 
diversificării activităţilor agricole 

 
 
 

MCS 4.1 

Numărul de exploataţii 
agricole/beneficiari sprijiniţi 
-1 

Numărul de exploataţii 
agricole/beneficiari 
sprijiniţi -1 

☺ 

Cheltuiala publică totală – 
100.000 euro 

Cheltuiala publică totală – 
99.998 euro 

☺ 

2B) Facilitarea intrării în 
sectorul agricol a unor fermieri 
calificaţi corespunzător şi, în 
special, a reînnoirii generaţiilor 

 
 
 
 

 
MCS 6.1 

Numărul de exploataţii 
agricole sprijinite – 8 

Numărul de exploataţii 
agricole sprijinite – 8 

☺ 

Cheltuiala publică totală – 
100.000 euro 

Cheltuiala publică totală – 
165.000 euro 

☺ 

Numar de locuri de 
muncă nou create - 4 

Numar de locuri de 
muncă nou create – 1 

☹ 

Numar de exploatatii care 
realizeaza/ introduc noi 
produse si/ sau noi 
tehnoligii - 1 

Numar de exploatatii care 
realizeaza/ introduc noi 
produse si/ sau noi 
tehnoligii - 1 

☺ 

5C) Facilitarea furnizării si a 
utilizării surselor regenerabile de 
energie, a subproduselor, a 
deseurilor, a reziduurilor si a altor 
materii prime nealimentare, în 
scopul bioeconomiei 

 
 
 

 
MCS 6.4 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin pentru 
producerea de combustibil 
din biomasă - 1 proiect 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin pentru 
producerea de combustibil 
din biomasă- 1  

☺ 

Totalul investitiilor aferente 
sprijinului pentru producerea 
de combustibil din biomasă – 
30.000 euro 

Totalul investitiilor 
aferente sprijinului pentru 
producerea de 
combustibil din biomasă 
– 59.985 euro 

☺ 

6A) Facilitarea diversificării, a 
înfiinţării si a dezvoltării de 
întreprinderi mici, precum si 
crearea de locuri de muncă 

 
 
 
 

MCS 16 

Locuri de muncă create - 1 Locuri de muncă create- 1 ☺ 
Cheltuială publică totală - 
20.000 euro Cheltuială publică totală 

EURI - 88 042.31 euro. 
☺ 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin - 1 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin - 1 

☺ 
Număr de forme asociative -1 Număr de forme asociative-1 ☺ 

 
 
 
 

MCS 6.2 

Locuri de muncă create - 9 Locuri de muncă create - 18 ☺ 
Cheltuială publică totală - 
490.000 euro 

Cheltuială publică totală - 
610.000 euro 

☺ 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin-12 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin- 18 

☺ 

 
 

MCS 
6.4 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin 
pentru diversificarea 
activităților non-agricole – 
4 proiecte 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin 
pentru diversificarea 
activităților non-agricole – 
5 proiecte 

☺ 
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  Cheltuiala publica totala 
aferente sprijinului pentru 
diversificarea activitatilor 
non – agricole – 290.000 
euro 

Cheltuiala publica totala 
aferente sprijinului pentru 
diversificarea activitatilor 
non – agricole – 
344,028.37 euro 

☺ 

Număr de locuri de muncă 
create: 4 

Număr de locuri de muncă 
create: 6 ☺ 

6B) Încurajarea dezvoltării locale 
în zonele rurale 

 
 
 
 
 
 
 
 

MCS 7.2 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructuri 
îmbunătăţite - 600 locuitori 

Populaţie netă care 
beneficiază de servicii/ 
infrastructuri îmbunătăţite - 
9317 locuitori 

☺ 

Cheltuiala publică totală - 
68.000 euro 

Cheltuiala publică totală - 
157.366,04 euro 

☺ 
Număr de proiecte sprijinite- 2 Număr de proiecte sprijinite 

– 3 
☺ 

Populatia aferenta 
minoritatilor locale care 
beneficiaza de investitiile 
propuse prin sub – masură – 
505 persoane 

Populația aferenta 
minoritatilor locale care 
beneficiaza de investițiile 

propuse prin sub – 
masură – 505 persoane 

☺ 

 
 
 
 

MCS 7.4 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructuri 
îmbunătăţite - 2000 

Populaţie netă care 
beneficiază de 
servicii/infrastructuri 
îmbunătăţite - 2000 

☺ 

Cheltuiala publică totală - 
855.798,43 euro 

Cheltuiala publică totală - 
1.309.194,43 euro 

☺ 
Număr de proiecte care 
beneficiaza de sprijin - 6 

Număr de proiecte care 
beneficiază de sprijin -23 

☺ 

6C) Sporirea accesibilităţii, a 
utilizării şi a calităţii tehnologiilor 
informaţiei şi comunicaţiilor 
(TIC) în zonele rurale 

 
 
 
 

MCS 7.3 

Populaţie netă care 
beneficiază de servicii TIC 
- 50 locuitori 

Populaţie netă care 
beneficiază de servicii TIC 
- 8859 locuitori 

☺ 

Cheltuială publică totală 
EURI - 50.000 euro 

Cheltuiala publică totală 
EURI: 49.829,2 euro 

☺ 
Număr de proiecte sprijinite-1 Număr de proiecte sprijinite-1 

☺ 

☺ Eficacitate (potențială) ridicată. Valoarea planificată a indicatorilor țintă / de rezultat și a indicatorilor de 

realizare a fost atinsă, sau analiza proiectelor contractate indică faptul că valoarea țintă poate fi realizată în 
mod rezonabil până la sfârșitul perioadei de programare. În acest sens, efortul principal trebuie focalizat pe 
accelerarea și / sau finalizarea proiectelor contractate. 

😐 Eficacitate (potențială) medie. SDL nu a atins încă valoarea țintă / planificată, însă proiectele deja 

contractate, împreună cu un set suplimentar de proiecte, în conformitate cu alocarea resurselor programului, 
ar putea contribui la atingerea țintelor și a valorilor planificate până la sfârșitul programului. În acest sens, 
eforturile principale trebuie focalizate pe accelerarea și / sau finalizarea proiectelor contractate. 

☹ Eficacitate (potențială) redusă. SDL nu a atins încă valoarea țintă / planificată, iar analiza proiectelor 

contractate arată că este puțin probabil ca programul să atingă valorile propuse prin proiectele contractate și 
cu alocarea actuală a resurselor. În acest sens, accelerarea și / sau finalizarea proiectelor contractate ar putea 
să nu fie suficiente pentru a îndeplini obiectivele programului. 
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8.​CONCLUZII ȘI RECOMANDĂRI 
8.1​Concluzii 

Astfel, concluziile generale ale evaluării se prezintă după cum urmează: 
●​ Măsurile ce promovează iniţiativa privată în mediul rural, în domenii non-agricole, sunt de 
foarte mare de actualitate , gradul de accesare depăşind sumele alocate iniţial prin SDL 
●​Măsurile aferente domeniilor de intervenţie 6A și 6B, au fost mai atractive decât la momentul 
elaborării SDL 
●​ Măsurile aferente domeniilor de intervenţie 2A, 2B, 5C și 6 C, nu au fost la fel de 
atractive ca la momentul definirii SDL 
●​ Operaţiunile finanţate în cadrul măsurilor din SDL au consolidat economia locală și-au 
îmbunătăţit prin proiectele care s-au implementat, infrastructura de bază pentru comunităţile locale; 
●​ Sectorul de activitate turistic rămâne pe primul loc în ceea ce priveşte nevoia de finanţare la 
nivelul teritoriului, pentru sectorul privat 
●​ Operațiunile finanţate în cadrul măsurilor din SDL promovează incluziunea socială şi contribuie 
la obiectivele transversale privind inovarea, protecţia mediului, atenuarea efecte lor chimbărilor 
climatice și adaptare la acestea 
●​Alegerea unui mix de metode și tehnici de evaluare, atât metode cantitate cât şi metode calitative, 
adecvarea lor funcţie de necesarul de informaţii pentru a răspunde întrebărilor de evaluare, a permis nu 
doar minimizarea consumului de resurse necesar procesului în sine dar şi minimizarea posibilităţilor de 
eroare prin completarea informaţiilor lipsă după colectarea datelor din arhiva, cu ajutorului sondajului de 
opinie pe bază de chestionar, și corectarea lor finală în cadrul elaborării raportului de evaluare. 
●​Proiectele selectate la nivel de GAL contribuie în mod direct la realizarea obiectivelor de dezvoltare 
rurală şi a indicatorilor de rezultat asumaţi prin SDL, 
●​ Resursele alocate precum și modul de utilizare a acestora au fost apreciate pozitiv de cei 
implicaţi în evaluare, contribuind activ la implementarea cu succes a SDL 
●​ Concluzionăm faptul că logica de intervenție a strategiei de dezvoltare locală a fost relevantă 
față de nevoile social-economice și potențialul de dezvoltare ale teritoriului. 
•​În urma analizei operațiunilor se constată că au fost atinse obiectivele strategiei în mare măsură. 
•​ Percepția actorilor locali privind gradul de îmbunătățire a capitalului social datorită aplicării 
metodei LEADER s-a îmbunătățit datorită comunicării eficiente din partea reprezentanților GAL, 
AM, AFIR, OJFIR, etc., în derularea implementării proiectelor. 
•​Percepția actorilor locali privind rezultate ale SDL are o îmbunătățire peste medie. 
•​În cadrul evaluării au fost identificați factorii de succes și insucces. Gradul de absorbție (contractare) 
a fondurilor este de peste 99%. 
•​Se constată că SDL contribuie într-o mare măsura la aria de intervenție 6B. 

 
Estimarea impactului generat de implementarea SDL Gal Cheile Sohodolului 2014-2020: 

 
În contextul local, caracterizat de schimbări socio-economice majore generate de restructurarea 

sectorului energetic ce reprezintă un procent important din economia județelor Gorj și Hunedoara, 
acțiunile derulate de Gal Cheile Sohodolului începând cu 2016 și până în prezent pot fi caracterizate din 
exterior ca fiind cu impact minimal dacă se evaluează strict din punct de vedere al valorii sprijinului 
acordat. 

Însă, sprijinirea micilor antreprenori și a dezvoltării microîntreprinderilor, dezvoltarea infrastructurii 
de bază ți a serviciilor publice, reuniunea tuturor categoriilor într-un parteneriat, oferă încredere și 
perspective cetățeanului de rând. Perspectiva că viitorul este unul în care zonele mai puțin dezvoltate se 
pot reorienta și continuă să existe, implicit pot duce mai departe identitatea, tradițiile, obiceiurile și 
specificul local, cu sprijinul unui program ce are la origini acest scop, Programul LEADER. 

Povestea continuă cu implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală 2023-2027, în cadrul căreia: 
“Cultivăm oportunități în grădina LEADER” 
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8.2 Recomandări 

 
Valorizarea experienţei și a cunoştinţelor noi acumulate în timpul procesului de evaluare a SDL, a 
recomandărilor cu care se finalizază prezentul raport, pentru a asigura o dată în plus atingerea 
obiectivelor de dezvoltare și indicatorilor asumaţi 
Întărirea legăturilor cu partenerii GAL și potenţialii solicitanţi , aceștia fiind o sursă rapidă şi eficientă de 
informaţii în ceea ce priveşte aspectele ce trebuie îmbunătăţite în mecanismul de implementare 
Scanarea permanentă a relevanţei SDL faţă de nevoile mereu în schimbare şi dinamica inerentă a teritoriului, ca o 
consecinţă directă a rezolvării anumitor probleme ca urmare a finalizării proiectelor finanţate prin LEADER Și nu 
numai. 
Completarea oportunităţilor specifice LEADER cu accesarea altor programe ce vin în întâmpinarea  
nevoilor suplimentare de continuare a investiţiilor finanţate prin SDL. 
Pentru ca sistemul de măsuri să fie cât mai eficient pe viitor, se recomandă introducerea de noi măsuri,  
după analiza în teritoriu a nevoilor posibililor beneficiari. 
Se recomandă identificarea posibililor potențiali beneficiari din timp și încurajarea lor pentru a participa  
la dezvoltarea locală prin participarea la procesul de elaborare a SDL. 
Creșterea numărului de activitățile ale asociației care au ca scop ,,învățarea colectivă” (grupuri de lucru, 
seminarii de promovare, conferințe, evenimente anuale de promovare și informare) deoarece în urma 
desfășurării acestora interesul populației față de accesarea fondurilor europene a crescut. 
Lecţiile învăţate din elaborarea şi implementarea SDL 2014-2020 au fost utile în elaborarea SDL 2023-2027 aflată 
în curs de implementare la momentul întocmiri acestui raport. 
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