[bookmark: h_9wsj38hlrje]CAPITOLUL III: Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunităților și amenințărilor)
[bookmark: h_oe6tfeprk9ru]TERITORIU (caracteristici geografice, izolare, desevire,infrastructuri,
 patrimoniu, cultura, mediu inconjurator)

	Puncte tari (PTT)
	Puncte slabe (PST)

	1.Patrimoniu natural deosebit, zone cu valoarea naturala ridicata si suprafete mari aflate in Situri Natura 2000;
2.Prezenta in teritoriu a unor lacuri si rauri foarte importante (Rauri: Jiu, Bistrita, Tismana, Sohodol, Jiul de Vest; Lacuri: Vaja, Clocotis);
3.Patrimoniu cultural foarte bogat: biserici de lemn, monumente istorice, arhitectura, zone  de interes istoric si cultural, propice pentru turism religios si cultural – istoric;
4.Solurile intalnite in zona sunt rezistente la eroziune;
5.Flora si fauna foarte variata, specii rare de plante (Paduri deosebite);
6.Posibilitate de turism speologic, de alpinism, de agrement (rafting, ciclism);
7.Accesibilitate foarte buna, prin drumuri modernizate;
8.Rețea alimentare energie electrică, alimentare apă, rețea de alimentare cu gaze naturale;
9.Acces la rețele de telecomunicații în majoritatea UAT-urilor;
10.Acces la internet in cea mai mare parte a teritoriului parteneriatului;
11.Terenuri care se preteaza atat la pomicultura si culturi agricole cat si la silvicultura si vita de vie; 
12.Infrastructura  educationala foarte buna;
13.Infrastructura medicala in fiecare UAT;
14.Cladiri intretinute, rezultate din comasarea scolilor, care pot fi  folosite in interesul comunitatii, pot fi transformate usor in infrastructura sociala (after school sau centre de zi);
15.Resurse importante care pot fi valorificate in producerea de energie neconventionala.
	1.Infrastructura rutiera locala (drumuri comunale, locale, strazi, drumuri agricole si forestiere)  nesatisfacatoare;
2.Infrastructura  edilitara deficitara. Canalizare slab dezvoltata, fose construite impropriu.
3.Lipsa unei identitati bine conturate;
4.Unitati de cazare insuficiente;
5.Existenta unor zone fara acces la internet;
6.Constrangeri naturale datorate zonei montane si a zonelor protejate;
7.Lipsa unui circuit turistic integrat;
8.Infrastructura medicala deficitara.



	Oportunități (OT)
	Amenințări (AT)

	1.Localizarea UAT-urilor din parteneriat la distante mici fata de orasele mari din zona;
2.Posibilitatea accesării fondurilor nerambursabile în vederea valorificării resurselor zonei și introducerii inovării;
3.Sporirea nivelului de conștientizare cu privire la beneficiile practicilor prietenoase cu mediul înconjurător și gestionarea durabilă a resurselor naturale;
4.Stimularea gestionării durabile a resurselor naturale.
	1.Risc de  poluare soluri si ape din cauza lipsei retelor de canalizare si epurare ape uzate;
2.Exploatare necontrolata a vegetatiei forestiere, care poate dezechilibra  biodiversitatea zonei;
3.Degradarea monumentelor istorice din lipsa unor interventii eficiente;
4.Lipsa fondurilor necesare  intretinerii infrastructurii.


[bookmark: h_t9b61uo85xla]
POPULATIE

	Puncte tari (PTP)
	Puncte slabe (PSP)

	1.Populatie activa in numar mare (61.11%);
2.Echilibru intre generatii: foarte tanara 20,38%, tanara 35,07%, matura 26%, vârstnică 18,55 %;
3.Numar mare de persoane implicate in activitati agricole si activitati economice salariate;
4.Existenta in zona a unor mesteri traditionali si a unor mestesuguri bine pastrate (prelucrare lut, lemn, zidarie, tamplarie, dulgherie), activitati ce pot contribui la cresterea turismului si a numarului de locuri de munca in zona; 
5.Existența unui număr mare de absolvenți ai învatamântului mediu si superior, numar redus de persoane analfabete;
6.Ospitalitatea renumită a locuitorilor, implicarea acestora in festivaluri traditionale, inclusiv gastronomice;
7.Interes si implicare a populatiei tinere în preluarea exploatatiilor agricole;
8.Existența unor exemple de reușită al unor localnici cu inițiativă.
	1.Densitate scazuta a populatiei, sub 44 locuitori / km2;
2.Existenta unor zone cu grad ridicat de saracie si a unor zone cu constrangeri naturale;
3.Tendinte de imbatranire a populatiei;
4.Tendinta de migrare a populatiei spre tarile europene si orasele mari;
5.Migratia catre orasele mari;
6.Negarea apartenentei etnice din partea rromilor;
7.Implicarea redusa in activitati sociale si educationale;
8.Interes scazut pentru formare, informare, utilizare TIC si internet;
9.Slaba orientare a fermierilor catre piata; 
10.Numar mare al somerilor;
11.Slaba dezvoltare a activităților non-agricole care generează dependența populatiei rurale de agricultura de subzistență; 
12.Lipsa unor forme de asociere in toate sectoarele.

	Oportunități (OP)
	Amenințări (AP)

	1.Facilitatea accesului la informatii prin organizarea de actiuni de informare, formare, difuzare de cunostinte, schimburi de experiente;
2.Posibilitatea de creare a unor noi locuri de munca si de crestere a populatiei ocupate prin accesul la finantare a persoanelor cu abilitati antreprenoriale;
[bookmark: _GoBack]3.Posibilitatea accesării unor programe de finanțare pentru reconversie profesionala și crearea de noi locuri de muncă pentru șomeri.
4.Posibilitatea de a crea noi locuri de munca și noi  IMM-uri cu activităţi non-agricole, culturale, recreative in mediul rural;
5.Stimularea revenirii in teritoriul GAL a persoanelor plecate in strainatate, stabilizarea populatiei, indeosebi a tinerilor, integrarea populatiei tinere in activitatile rurale.
	1.Scăderea gradului de pregatire tehnica și agricola a populației tinere; 
2.Creșterea somajului în rândul tinerilor absolvenți de studii superioare;
3.Natalitatea scăzuta;
4.Inexistenta parteneriatelor locale puternice în promovarea potențialului endogen;
5.Tendinta de imbatranire favorizata de  migratia tinerilor spre strainatate  sau spre marile orase;



[bookmark: h_6hgwxggeev0e]
ECONOMIE (activitati economice – industrie, agricultura, servicii, turism)

	Puncte tari (PTE)
	Puncte slabe (PSE)

	1.Existenta exploatarilor de resurse naturale si de balastiera ce sustine sectorul industrial; 
2.Prezenta elementelor naturale, importante pentru dezvoltarea turismului, potenţial pentru dezvoltarea sporturilor extreme şi a turismului de aventură;
3.Potențial agricol și climat propice culturilor agricole, dezvoltarii pomiculturii și creșterii animalelor. Interes mare pentru agricultura ecologica;
4.Potential turistic foarte variat, interes foarte mare pentru dezvoltarea turistica si agroturistica;
5.Existenţa unei game variate de materii prime necesare industriei (carbune, lemn, piatra, produse de balastiera, apă plată);
6.Număr mare de ferme familiale; 
7.Vechi tradiții în prelucrarea unor resurse locale; 
8.Grad redus de poluare în ferme, suprafețe agricole semnificative, potențial de diversificare a culturilor;
9.Potențial ridicat, agricol și silvic, ușor de  convertit în energie verde;
10.Existenta Centrelor de Informare Turistica ce contribuie la promovarea  turistica a zonei;
11.Existenta unor meșteșugari recunoscuţi și crescători de animale care practică activități tradiționale și realizează produse locale;
12.Interes deosebit pentru activitati neagricole, pentru implicare in activitati de agroturism.
	1.Tehnologizare redusa a agriculturii, parc agricol redus, invechit;
2.Nivel redus de asociativitate si reprezentativitate a micilor producatori;
3.Lipsa unor lanturi alimentare  integrate (productie, procesare, comercializare) care sa asigure cresterea valorii adaugate a produselor agricole;
4.Imbatranirea plantatiilor de pomi existente si implicarea redusa in intinerirea acestora;
5.Infrastructura turistica insuficient dezvoltata;
6.Lipsa unor unitati de procesare a produselor agricole vegetale si animale;
8.Lipsa unor unitati de uscare a legumelor, fructelor si plantelor medicinale;
9.Lipsa experienței manageriale, parteneriate public-private fragile și nivel scăzut de conștientizare a oportunităților LEADER;
10.Capacitate scazuta a unitatilor de productie care pot genera noi locuri de muncă; 
11.Exploatații agricole de mici dimensiuni;
12.Activitatea redusă de marketing a fermierilor;
13.Lipsa unui „brand" local;
14.Lipsa unor aplicatii TIC de promovare a teritoriului;
15. Lipsa unor strategii de marketing   care sa contribuie la cresterea veniturilor din agricultura.

	Oportunități (OE)
	Amenințări (AE)

	1.Posibilitati de dezvoltare economica favorizate de localizarea in teritoriu, in apropierea unor piete urbane;
2.Posibilitatea de a  dezvolta turistic zona, de a valorifica potentialul natural si antropic al teritorului;
3.Posibilitatea de a dezvolta economic zona prin implicarea in grupuri de actiune locala, in dezvoltare de tip LEADER;
4.Posibilitati de dezvoltare prin accesare de finantari nerambursabile pentru activitati economice agricole si neagricole;
5.Creșterea continuă a cererii de alimente de calitate pe pietele din zonele montane;
6.Posibilitatea de asociere a producatorilor; 7.Posibilitatea de promovare a produselor tradiționale locale si de practicare a unei agriculturi ecologice durabile și a agroturismului;
8.Posibilitatea crearii de noi ateliere de producere a unor produse tradiționale;
9.Posibilitatea promovarii si diversificării activității din fermele agricole;
10.Posibilitate de transfer de cunoștințe în domeniul energiei regenerabile.
	1.Alterarea și pierderea moștenirii culturale și a tradițiilor rurale;
2.Practicarea agriculturii de subzistență; 
3.Dezechilibrele balanței comerciale cu accent pe importurile de produse alimentare, situație care periclitează valorificarea produselor autohtone la prețuri eficiente (aducătoare de profit);
4.Insuficienta informare și educare a populației pentru dezvoltarea durabilă a agriculturii, protecția mediului;
5.Poluarea mediului prin practicarea unui turism „neecologic";
6.Modificari legislative multiple și  continue, lipsa unei predictibilitati reale în domeniul fiscal, numar foarte mare de taxe impuse  prin legislatia nationala.
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ORGANIZARE SOCIALA SI INSTITUTIONALA

	Puncte tari (PTOSI)
	Puncte slabe (PSOSI)

	1.Existenta caminelor culturale, a unitatilor de cult, a scolilor și a gradinitelor în fiecare UAT, spatii ce asigura un loc adecvat de desfasurare a activitatilor sociale si culturale;
2.Existenta in cadrul acestora a dotarilor specifice si a conexiunilor la internet;  
3.Existenta in fiecare UAT a cabinetelor individuale pentru medici de familie, a medicilor si personalului medical;
4.Administratii publice locale implicate in viata comunitatii locale;
5.Interes deosebit pentru atragere de finantari europene;
6.Foarte buna cooperare intre institutii si membrii comunitatii;
7.Interes deosebit si implicare a unitatilor de cult in actiuni sociale in sprijinul persoanelor defavorizate;
8.Numar mare de femei interesate sa participe la activitati sociale si educationale;
9.In fiecare localitate exista cel putin o organizatie non – guvernamentala  cu activitati in domeniul social, cultural, de mediu;
10.Populatia are un grad ridicat de incredere in biserica, in unitatile de invatamant si in autoritatile publice;
11.Viziune unitara a autoritatilor publice din UAT-uri asupra modalitatii integrate de dezvoltare a teritoriului;
	1.Inexistența unui sistem de instruire profesională, agricolă adaptat specificității montane;
2.Educatie redusa în domeniul agricol;
3.Posibilităţi limitate de petrecere a
timpului liber, de implicare in  activităţi culturale, recreative;
4.Lipsa atelierelor scolare și insuficienta salilor și terenuilor de sport;
5.Infrastructura sociala slab dezvoltata, fara unitati de tip after-school, centre de zi;
6.Nu exista actiuni sociale destinate minoritatilor rrome;
7.Implicarea limitata a comunitatii in activitatile desfasurate de scoala, biserica, primarie si alte organizatii neguvernamentale;
8.Servicii sociale insuficiente pentru nevoile comunitatii;
9.Caminele culturale nu au dotari satisfacatoare;
10.Resurse financiare limitate pentru intretinerea si modernizarea spatiilor  in care functioneaza caminele culturale.


	Oportunități (OOSI)
	Amenințări (AOSI)

	1.Posibilitatea de accesare a fondurilor europene nerambursabile pentru dezvoltarea sectorului sanitar, social, cultural si educational, pentru accesul la informație al tuturor locuitorilor și întărirea guvernanței;
2.Posibilitatea infiintarii unor centre de tip „After school”, a unor centre de zi pentru persoanele defavorizate;
3.Tendința de implicare comunității rrome in actiuni de integrare in comunitate si de combatere a excluziunii sociale;
4.Programe sociale pentru sprijinirea persoanelor aflate in dificultate;
5.Relatia stransa si stabila intre autoritatile locale si cele de la nivel judetean favorizeaza actiunile de dezvoltare a teritoriului;
6.Posibilitatea cooperarii cu alte institutii si forme asociative pentru adoptarea de bune practici si pentru identificarea de noi oportunitati de dezvoltare a zonei;
7.Posibilitatea de participare la forme asociative si de accesare a pietelor de desfacere reprezentate de marii distribuitori;
8.Influenta sociala a ONG-urilor si posibilitatea de interrelationare a acestora cu alte organizatii din mediul economic;
9.Utilizarea capitalului operatorilor economici in scopul realizarii de actiuni cu efecte pozitive directe si indirecte asupra problemelor sociale cu care se confrunta teritoriul parteneriatului.
	1.Comasarea şcolilor datorita reducerii
numarului de elevi;
2.Degradarea spatiilor dezafectate, a cladirilor traditionale cu valoare culturala și a monumentelor istorice;
3.Politica de salarizare existentă în sectorul bugetar, cu influențe negative asupra calității actului medical, didactic si social;
4.Cadru legislativ foarte incarcat,  cu foarte multe restrictii si autorizatii impuse pentru functionarea  centrelor sociale (after-school, centre de zi);
5.Schimbarile politice pot afecta relatiile dintre institutiile publice, pot ingreuna accesarea si derularea proiectelor si a strategiei de dezvoltare;
6.Schimbarile legislative pot afecta atat functionarea institutiilor cat si blocarea functionarii organizatiilor non profit;
7.Birocratia excesiva si fluctuatia de personal poate crea blocaje tehnice in functionarea  institutiilor publice.



